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Con este traballo intentei abordar dos debates mais actualizados e controvertides d
ciencias socias, coa finalidade de suxerir alguidiess xeradoras da reflexion e accién
para repensar baixo a mirada critica do xéneromazdn das relacions sociais entre 0s
sexos, chegando a analizar a evolucion do xénerednaacion, para a continuacion
reflexionar sobre o paralelismo existente entréserighinacion & que se veu sometida e
ainda se ven as mulleres xunto coas persoas distzajas, para lograr, desta maneira,
mergullarme na dobre discriminacion que sofren alemes discapacitadas. O emprego
da perspectiva de xénero, como categoria analiti@a, problematica da dobre
discriminacion que sofren as mulleres discapaci#tadanstitie unha valiosa ferramenta
gue permitiu aos organismos internacionais, creanarco normativo para as mulleres e
as nenas con discapacidade.

A fin desta analise remata cOs textos lexislativodes e decretos que fan referencia &
diversidade na Comunidade Autondémica de Galiciea f@enunciar” a linguaxe sexista
utilizada nos citados documentados oficiais e mneiiciar 0 espazo e nomeamento nos

mesmos, das persoas con discapacidade.

Muller, discapacidade, feminismo, xénero, educaeidiversidade.

In this work | tried to address about one of thestngpdated and controversial debates of
the social sciences with the purpose of suggestinge generating ideas of the reflection
and action to rethink under the critical look o tipenre the framework of social relations
between the sexes, leading to analyze the evolofitiee gender the framework of social
relations between the sexes, leading to analyzeetlwution of the gender in the
education later think about the existing paralielisetween the discrimination that has
been subjected and yet women are seen togetheisabled people to manage in this
way penetrate in the double discrimination that theabled women suffer. The
employment of the perspective of gender, as awalytcategory, in the double

discrimination that the disabled women suffer cibutgts a valuable tool that allowed the



international organizations create a normative &dor the women and the girls with
disability.

The purpose of this analysis ends with the legisdaexts orders and decrees that refer to
the diversity in the autonomous community of Galitd denounce the sexist language
used in the mentioned official documents and tarckhe space and appointment in the

sames ones, of the people with disabily.

woman, disability, feminism, gender, education diversity.



1.1. Antecedentes: O porgue da eleccion do temario.

Dentro do campo das ciencias humanas un dos ptopdsndamentais da investigacion
€ aportar, coa propia contribucion persoal, a ea&plccofecer, descubrir e ampliar o
cofiecemento en temas xa traballados, ou profuradprefes que estdn dalgunha maneira

na sombra da sociedade e que necesitan sair a luz.

Sabese, que toda informacion, xa sexa economittayaluou de calquera outra indole,
ten sempre un enfoque e unha vertente social, mide@a que afecta as persoas, a
sociedade no seu conxunto ou a parte dela (Dial3)2@ perspectiva ética sinala,
ademais, que a investigacion debe contribuir aomalla realidade social, especialmente

cando se trata de persoas ou colectivos en degeaidpez, 2007).

Precisamente, neste sentido sitlase a motivaci@itebd@o presente traballo. Unha
motivacion xurdida a raiz da mifia estancia enaltalicurso pasado grazas ao programa
Erasmus, onde a materia Bedagogia Specialdeume o privilexio de cofecer, saber
mais sobre as persoas en situacion de desvantare,son as mulleres discapacitadas, e
aprender diariamente de tres persoas expertas nasipo como son 0s docentes
Antonello Mura e Antioco Luigi Zurru, e a profesolaria Tatulli. Esta ultima foi,
concretamente, a que me incitou a investigar sgénero, educacion e discapacidade,
porque durante o tempo vivido ao carén dela puidengullarme e ser consciente das
discriminaciéns que sofren as mulleres, e darmeéacda coOmo os estereotipos sociais
mais difusos atriblen as persoas discapacitadas pogicion de dependencia doutras
figuras, con reducidas oportunidades de particjracia vida colectiva, laboral e da
propia realizacion persoal do seu proxecto de vialo isto se agrava cando
discapacitada € muller.

Neste punto, a educacion ten que xogar un papdafoantal na mellora das condicions
de todas as persoas consideradas na sua diver§idiade, 2006), xa que dende o punto
de vista pedagdxico é vital pér en evidencia queadizacion persoal e a participacion
social de cada persoa non pode prescindir da @a&s#umn percorrido educativo, que
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representa o principal elemento da humanizacidta eacién educativa implica cambios

e ten repercusions no crecemento e na evolucidal slacpersoa (Tatulli, 2011).

Este panorama discriminatorio deume motivos suftege para somerxerme nunha
investigacion de interese crecente como € a mélitigicriminacion a que se enfrontan as
nenas e mulleres ainda que focalizando o temaacdiscapacidade, chegando a falar asi
do xénero unido & discapacidade, ou 0 que é o mesmtizar a discapacidade dende a
perspectiva de xénero, xa que como muller sinto apl® reivindicar a situacion de

desigualdade, invisibilidade, ocultacion e discniation a que este colectivo foi durante
moito tempo sometido. Lopez (2007) apuntou que aidade das mulleres con

discapacidade, foi maioritariamente desconsidertadp polos estudos e movementos

sociais no campo da discapacidade, coma pola igaegin e o activismo feminista.

Paralelamente, a experiencia persoal vivida durastpracticas escolares dame aqui e
agora a oportunidade de sacar a flote un elemeraoegolle as desigualdades derivadas
da situacion de discriminacion das mulleres e gaf#lexa todo o sexismo e
androcentrismo existentes: a linguaxe. Esta nowmasacteriza unicamente por ser o
medio a través do cal aprehendemos a realidads pasibilita para poder comunicarnos
coas demais persoas, sendn que a hora de aprer@elingua esta permitenos adquirir
un conxunto de cofiecementos, valores, prexuizéereesipos, actitudes, ideoloxia et,
gue NOs serven para organizar e interpretar a exysariencia, para construirnos como
persoas. Ademais a lingua non sé reflexa sendnageéa vez, transmite e ao transmitir
reforza os estereotipos marcados socialmente (Me&GR) e axidanos a descubrir
alguns presupostos que alberga, &s veces invisgdbse certo grupo de persoas (Islas,

2005). E ademais o filtro que nos permite integoretmundo.

En consecuencia, as relacions xerarquicas querserdee 0S sexos na nosa sociedade
modstranse na lingua, onde o masculino considém@®® ciniversal e o feminino como
particular, e de acordo con Teresa Meana (200#)gaa non é neutra e 0s vocabulos en
masculino non son universais porque inclian asemadl E un feito que exclie &s
persoas. Son universais porque o0 masculino se erxenedida do humano e asi,

utilizando o masculino como xenériqaeda o feminino oculto.



Todo isto o puiden comprobar en primeira persoaarder o periodo de practicas
escolares, onde tiven tempo de analizar como as¢rames mestres utilizaban unha
linguaxe sexista co seu alumnado.

O trato desigual utilizado consistia, basicamembeemprego do artigo determinado “os”
o do substantivo “nenos” para falar indistintamesabre as persoas de ambos xéneros.
Desta maneira, 0s rapaces eran sempre nomeadaseeiap como 0s protagonistas das
accions mentres que as rapazas non eran case rasmeatwn dispofian, a través da
linguaxe, de modelos cO6s que poder identificarse. cAnsecuencias disto é clara:

producen a invisibilidade e subordinacién das nenas

Por outra banda, sinto que debo dar a cofiecerbeg $odo, contribuir na mellora do
coflecemento dun ambito pouco explorado e analizéadai ben pouco. De feito, a
escaseza de datos sobre a situacion real das esuden discapacidade no mundo é un
problema reiterado ao que se tefien que enfronfarganizacion Mundial da Saude
(OMS) cando debe solicitar informes periodicos saste colectivo adsstados Partes
na Convencion das Naciéns Unida®bre a eliminacion de todas as formas de
discriminacidon contra a muller, nos cales xordeeilb@s cando se chega ao epigrafe das

mulleres con discapacidade.

En consecuencia, o interese de investigar xéneliscapacidade e unilo a educaciéon é
evidente porque permitenos cofiecer a realidades dmdéctivo. Motivos, mais que
suficientes, para que evoquen en nos a necesidadafarmarnos, reflexionar e
manifestar o0 noso pensamento sobre un tema dedamgo calado, como é este (Ojeda,
2006).



1.2. Obxectivos do TFG.

Os obxectivos que se queren levar a cabo nestltraion:

- Realizar unha revision bibliografica co fin de igdao estado da cuestion.

- Mostrar de qué maneira 0 xénero converteuse nuatbgaria de analise.

- Investigar mediante a andlise bibliografica as mazé dificultades que se
atoparon as mulleres ao acceder as diferentesasseciais, mais concretamente,
no campo educativo.

- Ofrecer unha vision panoramica de como é a vida m&Esas e mulleres
discriminadas e, mais en concreto, amosar a p@cendesigual en materia
educativa entre as nenas discapacitadas en cositi#po cOs nenos
discapacitados.

- Asumir a importancia da educacion como estratereagmtiva para eliminar as
discriminaciéns e a violencia sobre rapazas e maglleon discapacidade, e
identificar os compofientes fundamentais para lograrescolarizacion de
estudantes con discapacidade e promover unha édlugadusiva.

- Revisar con perspectiva de xénero os documentosldBxos referidos a

discapacidade e medio escolar na Comunidade Aut@nientalicia.



Primeiramente debo explicar que este estudio atmnse e nutriuse de fontes e non de
fundamentos, xa que as fontes son as responsablessdonder a realidade social,

comprobar a participacion e interaccién, e propicididlogo e a discusién, mentres que
os fundamentos dan por feito aquilo que se asumm® aerdade, sentando bases pouco

visibles que soen tornarse inamovibles.

O presente traballo de investigaciébn poderia censide como un estudio de corte
documental, onde a proposta metodoléxica encamfa@seun estudo bibliografico para

alcanzar posteriormente unha analise interpretativa

O meétodo utilizado para a localizacion das fontesten estudio foron os libros impresos
en relacién a esta teméatica ainda que se usouitaa@mnente a via electrénica, onde o
acceso a Internet permitiu acceder a un amplo catepmformacion sobre o tema en
cuestion, e onde as fontes de informacion que akzaron foron, fundamentalmente, as
fontes primarias. Recorreuse, por conseguinte, e uavision documental de fontes
bibliograficas moi diversas a través do google aoado, e do catalogo da biblioteca
universitaria de Vigo, e onde cuxa seleccion e ismalealizouse con métodos
cualitativos, na busca de: unificar criterios, htogar definicibns e evitar partir de

supostos, cofiecer a poboacion con discapacida@deeeso a servizos educativos,et.

Para a seleccion da informacion seguiuse a estiades estudos de casos e da mostraxe
tedrica, onde a situacion capital da selecciondaaseno potencial da informacion, sendo
a propia investigacion a que mostrou en qué momarnitdformacion comezaba a ser
repetitiva ou o fendbmeno que se pretendia compreestaba claro. Isto serviu para
seleccionar as ideas mais importantes e desbotiar dobanal e secundario para o

desenvolvemento desta investigacion.

Por ende, os criterios empregados para a seledaogrartigos revisados encontraronse
determinados polos obxectivos que esta investigaqu@re levar a cabo. De igual forma,

e nunha primeira fase, tivéronse en conta o titul@sumo e os resultados dos estudios



revisados, ao igual que a calidade metodoloxica®uriterios de calidade cientifica

buscados.
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Finalmente, a avaliacion das fontes é un factoromapmte porque vai a repercutir na
calidade desta investigacion. Por iso, o métoda paraliala realizouse baixo 0s
parametros dexactitude € dicir, que a informacion solicitada se puideseeralizar, que
non transcorrese demasiado tempo ou que a infobm#aia o suficientemente flexible
como para poder adaptala a esta investigacionplderencia ou sexa, que unha mesma
informacién puidese ser analizada desde outragdpmara asegurar a congruencia da
mesma; e deredibilidade isto €, buscando noutras fontes para aseguralidex dos

datos ou informacioéns.



3.1. O xénero como categoria de analise.

E probable que un dos maiores logros das cienoigais na contemporaneidade, fora o
descubrimento dunha categoria capaz de por edéetaizo o cofiecemento acumulado
historicamente no seu propio seno: o xénero (Hele®ir2006)Unha ollada & historia da
ciencia serve para confirmar a evolucion das eapisiexias tradicionais nas que se
atopaban facultades universais e obxectivas dagemynoscente, onde esta era allea a
todo aquilo considerado non-racional: contextofisemtos, valores externos, et., e onde
todo iso apoia a tradicional, ainda que histodescricion dunha persoa libre de valores
(Tacoronte, 2011) ata chegar as epistemoloxiasambiito de interese diferente, de tal
maneira que o0 contexto e os valores convertéromsagekevantes no proceso de
coflecemento e que ata a década dos sesenta namaginable para a comunidade
cientifica.

Desta forma pddese apreciar que a imaxe da cienfria unha modificacion importante.
En palabras de Adan (2004) pasou de ser considecada un discurso afastado de todo
tipo de problemas ético-politicos, a ser entendmao unha actividade humana mais e,
polo tanto, empapada dos valores do contexto sgtioito no que se desenvolve. Neste
contexto, as epistemoloxias feministas destacgorepalizos do proceder da actividade
cientifica e afirman que as teorias non son axictoRente neutrais, sendén que estan
cargadas de valores. Digamos que esta explosiowvaloses da ciencia ven dagalo
xiro historicista que se deu no seno da ciencigdeprincipalmente, a obra de Kuhra
Estructura de las revoluciones cientifiods 1962. Entre as caracteristicas comuns a este
novo espazo de reflexion sobre o cofiecemento @estpor un lado, o recofiecemento da
natureza sociatla persoacognoscente e da mesma empresa cientifica e, par, @u
analise do cofiecemento cientifico como unha pedit lugar de como un resultado
acabado. En outras palabras, se tefien en contatnos factores internos ao quefacer
cientifico, senon que tamén se consideran relesavdefactores externos de natureza

politica e ética, ademais da social e economiceofbate, 2011).



En definitiva, este autor, abriu un espazo interdigiar onde se incorporaron as analises
psicosociais da ciencia ao entendela non como nructo de teorias elaboradas “ao
baleiro” por persoas cientificasdividuais, racionais e autbnomas, senén comatipesc
sociais no seno dunha comunidade cientifica (Ga&fl@3). Polo tanto a explicacion
alternativa de Kuhn sobre a historia da cienci@xemha auténtica industria dos estudos
sociais da ciencia, e esta entre os accesos posiilamos onde a epistemoloxia feminista

polo xeral é incluida (Agra e Adan, 2000).

Epistemoloxia feminista.

O feminismo aportou unha dimension nova e intetesas reflexions sobre a ciencia ao
introducir as perspectivas e experiencias das maglle, con especial importancia, das

mulleres mais desfavorecidas (Adan, 2004).

O movemento feminista coincide como aclara De Mi¢2@03)con outros movementos

sociais, xa que, como puxeron de relevo os novésgees, os movementos non se
explican s6 con respostas colectivas a conflitosifestos ou desigualdades estruturais,
sendén que unha boa parte do seu sentido e accigasdi a mostrar, a facer explicito ou

visible ese conflito para o opinién publica.

Neste sentido o0 acceso ao feminismo supén a adiguisiun novo marco de referencia,
unhas “lentes” que mostran a mitdo unha realidadamente distinta da que percibe a
maior parte da xente. Precisamente, neste conteximvemento feminista (Agra e Adan,
2000), fixo un gran esforzo para revelar o traballe desenvolveron as mulleres ao largo
da historia, xa que o “lugar” subordinado que,drisamente, ocuparon na ciencia (e, en
consecuencia, a suUa invisibilidade incluso parap@asoas historiadoras da ciencia
avezados) non foi unha coincidencia nin se prodpaela falta de méritos pola sua parte;
debeuse ao enmascaramento intencionado da stazaese ambito da ciencia a finais
do século XIX (Harding, 1993). Asi e desta forma;otectivo feminista usou (Agra e
Adan, 2000) duas estratexias principais para revelar dito H@bgor un lado,
reconsiderar o mundo feminino, e por outro, mostraamifio que explique porque as

mulleres foron silenciadas pola historia oficial.
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Para entender mellor a problematica dos xéneraasdaunha vision retrospectiva

buscando os antecedentes que permitan compreergehion desta problematica.

A través do contexto historico-social, encontrasee @ partir dos anos cincuenta,
comezaron a consolidarse tres eixos de visibiliddde mulleres, que inciden na
aparicion do concepto de xéner@abral e Garcia2002), e que permitiron pensar as
mulleres como novas persoas sociais. O recorrido tcazou Ana Maria Fernandez
(1997, permitirh despexar o conxunto de significacidnsaxinarias sociais que
lexitimaron durante tantas épocas a desigualdadeeustiza distributiva entre homes e

mulleres. Esta analise, farase en tres dimensitig, politica e académica.

1. Dimension cotia: miles de mulleres anonimas, en centros urbanaifelentes
paises occidentais instituiron practicas transfdores na su vida cotid; a sua
irrupcibn masiva ao mercado laboral, 0 seu accesdugacion secundaria e
terciaria, certa adquisicion de cédigos publicas,transformacions tanto nas
formas dos contactos conxugais como nos seus réxiaefidelidade, novas
modalidades de vivir o seu erotismo, e a probleraatia vida domeéstica, que
comeza Fernandez, 1997) cando se intenta rachar coaecamgue as tarefas do
fogar, a crianza das fillas e fillos, 0 espazo gutv, entre outras funciéns e roles,
pertencen por natureza a “raifia do fogar” e soexdkisiva responsabilidade das
mulleres; neste sentido, desnaturalizanse comtigaa@specificas da condicion
feminina. Isto implica un profundo debate dos est#pos, roles, funciéns e
modelos asignados de forma diferente a cada setwdCe Garcia, 2002).

2. Dimension politica: O movemento feminista e as loitas das mulleres»@mon
forza nos diferentes ambitos de accion da prapiitidica e das necesidades das
mulleres, en demanda de leis, reclamo e defensdetegos e normativas mais
xustas (Cabral e Garcia, 2002) a sua loita sisteanab plano legal e laboral
polas leis e normativas mais xustas para as msjlarsla denuncia permanente
da discriminacion de xénero tanto nas suas fornés evidentes como naquelas
mais invisibles, a institucion de grupos de autodaxtet., constituiron un factor

decisivo na loita contra a opresion dasgleres (Fernandez, 1997
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3. Dimension académica:As mulleres dende a academia, nas ultimas décadas,
vifieron analizando a ausencia da dimension de aénarforon incorporando as
diferentes disciplinas cientificas, de tal formae qos estudos da muller e
posteriormente os estudos de xénero posibilitatenapmezasen a manifestarse
os trazos sexistas (androcentrismo, crenzas dstadas, et.) en cada unha das
ciencias (Fernandez, 1997). Neste mesmo sentidinedse as teméticas e
tendencias de investigacion, e se recorda quenaigiaon é neutra nin inocente
e esta cargada de ideoloxia. Situacion que inaligica asmesmas relacions
entre homes e mulleres na academia, nas instim@p@ que non escapa do
ambito educativo cos seus curriculos formais eiexgs$, ocultos e encubertos de
sexismo consciente ou inconsciente, voluntario on, rpero que se vive, se
expresa, circula e se transmite nas practicas tExeaharias, contribuindo a

perpetuar as desigualdades xenéricas desde a éSablal e Garcia, 2002).

Situarse neste contexto, histérico-social, permjpeeciar como foi evolucionando o
xénero como categoria de anélise, e como foi cmlasalo un esforzo tedrico capaz de
dar visibilidade & discriminaciéon nos diferentesbéos sociais e contribuindo, polo
tanto, a desnaturalizar as practicas sociocultugatablecidas, consideradas naturais,
esenciais, inmutables e universais (Cabral e Gagfi82). Mostrase como o0 xénero
pasou de ser un sistema conceptualmente represepta@ distinguir e clasificar
culturalmente un feito bioldxico (construcion feitta experiencia de vida) a unha

ferramenta conceptual de multiples dimensions teesi

Desta maneira e por un lado, o xénero se transfamavoluciona a partir das

significacions que lle son inherentes, como padexperiencia de vida de mulleres e
varéns nas suas particulares maneiras de serjficense, estar e relacionarse en e co
mundo, como xéneros non sé diferenciados a pads s£xo0s sendn socializados
desigualmente e, por outro lado, desde a academtalmise notablemente a abordar o

Xénero como concepto e categorl’a.

En consecuencia, o xénero forma parte dunha teatdds feministas contemporaneas

para reivindicar un territorio definidor especifiate insistir na insuficiencia dos corpos

tedricos existentes para explicar a persistentgudade entre mulleres e homes (Scott,
12



1986). Isto todo deu lugar a que as feministas idersyan 0 xénero como categoria
tedrica, como ferramenta analitica pola cal a dimisda experiencia social en

consonancia cO xénero tende a dar aos homes ellasesiunhas concepcions diferentes
de si mesmos, das sUas actividades e crenzas aundonda contorna delas e deles
(Harding, 1993).

Clasificacion da epistemoloxia feminista.

Para o feminismo, o problema epistemoldxico coasest explicar unha situacion
aparentemente paradoxal. O feminismo € un movenpeiitico para o cambio social.
Pero moitas afirmacions, motivadas indubidablempotas preocupaciéns feministas,
realizadas por investigadoras e tedricas das e@erstciais, da bioloxia e dos estudos
sociais sobre as ciencias naturais parecen mataades -€ mais probable que as
probas as confirmen- que as crenzas que pretendstitsir (Harding, 1993).

Para dividir as principais respostas feministastedegparente paradoxo, Harding
clasificou a epistemoloxia en tres tendencias B&si© empirismo feminista, o

feminismo do punto de viseo postmodernismo feminista.

1. O empirismo feministarefirese &s primeiras investigacions sobre ciermgia
feminismo, realizadas fundamentalmente por bidlogasnédicas no campo do
empirismo ou, mais concretamente, no campo doipissio (Lores, 2005).

Dende esta posicion sostense que os trazos sexstasdrocéntricos son “mala
ciencia” e, polo tanto, eliminables cun estritowsegento do método cientifico. Non se
pofien en tela de xuizo as normas cientificas canwesis, S0 se critica a sla
aplicacion incorrecta. Ademais e ainda que o esmoifeminista formule cuestions de
suma importancia como a critica a distincion emoatexto de descubrimento e
contexto de xustificacion ou a posibilidade de queétodo cientifico sexa insuficiente
para eliminar os trazos sexistas (porque o0s trgzoden encontrarse xa nha
identificacion dos problemas), ou de que as propieisas estean nesgadas (Gonzélez
e Pérez, 2002), esta posicion recibiu numeroséisaxipor parte das feministas do
punto de vista e das feministas postmodernas, ntideede que o0 seguimento das
normas da ciencia vixente traducironse historicaeen resultados androcéntricos e,

ademais, esta posicion esqueceu que unha das fonitesarias do androcentrismo
13



sitlase na propia seleccion dos fenOmenos a igeesg na sua interpretacion
(Alvarez, 2012).

2. O feminismo do punto de vistboi formulada no contexto da politica marxista e
parte da nocién do punto de vista privilexiado foleda no seno do materialismo
histérico que considera que os diferentes grupasahos que conforman a sociedade
tefien puntos de vista epistémicos distintos.

A vision mais obxectiva da realidade debe readeatesde a perspectiva da situacion
material dos grupos que non detefien o poder. Qsgrsociais dominantes, isto €,
aqueles que posuen osedios de producién, crean concepcidns do ser hmmean
visions do mundo de acordo cos seus propios igre®bre todo no que respecta a
continuidade das relacions de producion, creandeoasircondicions limitadas de
“obxectividade”. Polo tanto, o concepto de expaii@n das mulleres e a nocion de
privilexio epistémico propia do marxismo son osrgsabasicos da tradicion do punto
de vista.

Unha das autoras que axudaron a formular estatagsfincipios dos anos oitenta foi
Nancy Hartsock (Agra e Adan, 2000). Esta autorgasrio a dicotomia do punto de
vista feminista/masculinidade abstracta, fundada dimension psicoloxica da
construcion do propio eu, fai comprensible todobar® de dicotomias propias da
cultura occidental: abstracto vs. concreto, mestecerpo, obxectivo vs. subxectivo,
para constatar que a construcion da identidadenfeantenda cara a unha destrucion
das oposicions, fundandose na teoria das relacixeactais. Polo que, Hartsock ve
idoneo xeneralizar a potencialidade das actividadas mulleres na busca da
comunidade humana (Lores, 2005).

Pola sua parte, Harding toma a teorigehinismo do punto de vistaomo referente
para desefiar unha estratexia de cambio concepiuah@ctivo de fundar a ciencia
sucesora. A sta filosofia rompe a division entem@ia e politica, en tanto que sitia no
centro da reflexion epistemoldxica os problemasasoe politicos das vidas das
mulleres. Este desprazamento da reflexion epistedoal a favor dunha
socioloxizacion do cofiecemento, percibese en dosisahceptos fundamentais do seu

pensamentoobxectividadee reflexividade. A obxectividadepara esta autora esta
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determinada polos valores e o0 consenso social, neo ta eleccion como as
representacions mais apropiadas estan determirexddsincion dos valores mais
favorables aos colectivos marxinados. Por conseguanobxectividade definese dende
0s parametros ético-politicos, ondeefiexividadedesenvolve o seu papel como forma
de control sobre estes valores. Queda nun segufadm p alcance da persoa
cognoscente e a natureza do obxecto cofiecido (L2065).

Aparte destas duas autoras, son varias as te@peadedicaron os seus esforzos para
desenvolver esta nova perspectiva. Entre elas,ngédmencionar a Dorothy Smith,
Evelyn Fox Keller e Patricia Hill Collins (Agra edan, 2000).

3. O postmodernismo feministdaen como elemento comun a negacién das duas
tendencias anteriores e no caso, do punto de wsta que tome as experiencias
sociais que producen a nosa experiencia como adass interna aos NOS0S Corpos e
mentes (Alvarez, 2012).

Esta proposta ten a Dona Haraway (1985) como a@septante mais cofiecida, xa que
€ unha das autoras nas que se ve dun modo maerrtde esa loita interna entre a
construcion e o compromiso con determinadas “vesladrrenunciables, entre
documentar a continxencia social do cofiecementatific® e comprometerse
profundamente coa comprension do mun@ongalez e Pérez, 2002 comparte con
outros movementos intelectuais un profundo esdspt@ respecto aos enunciados
universais sobre a existencia, a natureza, o ogeeciencia, a linguaxe ou o0 suxeito.
Require buscar un fundamento adecuado para ingesigyidentidades fragmentadas
que crea a vida moderna tales como feminista-negraocialista-feminista e tamén
require a solidariedade na oposicion & ficcion @ chamado humano, identificado c6

masculino, naturalizado e esencializado (Alvaré122.
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A representacion da persoa na epistemoloxia fstain

A cuestion do ser humano é de importancia cru@ed pn feminismo entendido como un
proxecto emancipatorio das mulleres. O feminismeeola, efectivamente, que a
diferenza entre os xéneros constriese en formaadxefarquia de status, xerarquia na
gue o masculino é hexemonico e o feminino resdtassbordinado. Emanciparse con
respecto a sua situacion de subordinacion pasaargm®ente para as mulleres por un
proceso no que se pofan en cuestion a diferen&dicague lles foi asignada como unha
construcion -politica, cultural, simbdlica- a quenqueren estar suxeitas e da cal, nesa

mesma medida, se desidentifican (Amordés, 2002).

Lores (2005) preguntdbase como se podia teoriziare sonha suxeito-muller, que
superase ao ser humano transcendente do pensaeidiental, e cal seria o discurso no
gue se formulase dito suxeito. Pero como era esstswniversal, individual e abstracto
da epistemoloxia tradicional?

Facendo un pouco de historia, e situdndose a adadéntedricas feministas, pddese
apreciar como estas persoas se foron encontramd@régmas situados nas orixes da
filosofia, na cal se pode observar como no tramktmitosaologos(Mayobre, 2002), o
varon grego enfrontouse a alteridade para constrsiiia propia identidade en oposicion a
muller, a natureza e a persoa estranxeira. Asi, p@sindagacion das causas desta
exclusion estas teoricas elaboraron unha criticacalecemento que apunta ao
pensamento formulado por Platon (Lores, 2005), doeado logocentrismo e da
metafisica da identidade, que funciona produciral@p de opostos xerarquizados entre
masculinidade e feminidade, en tanto que o masxude define como a norma, e o
feminino aparece como a diferenza. Unha diferenmasg viu inhabilitada de maneira
sistematica cando as mulleres que se foron incanglor ao &mbito do cofiecemento, ou
sexa, a construcion do pensamento, non enconteetecuacion na determinacion desa
persoa cognoscente que establecia a epistemolex&nbnica. En tanto que o varén
cognoscente posuia calidades susceptibles de saiizar e abstraer, isto é, susceptible
de pura formalizacion; a persoa cognoscente mutien se podia subtraer na sua

condiciéon xeneralizada, concretada materialmentgenaorpo sexuado.

16



Esta condicion, de natureza epistemolOxica en tqnéorealidade natural/material, sitla

a muller no outro polo do cofiecemento, o do obx@atoes, 2005).

A consecuencia directa desta concepcion platonitexd o recofiecemento da diferenza
da persoa de sexo feminino, ou en palabras de (PP€%) desta maneira, a identidade
da muller, fundada na concepcidn esencialista taewa feminina, aparece definida no
ambito do privado fronte ao publico, no ambito déureza fronte & cultura, no ambito da
tentacion fronte a virtude, no ambito da reprodudi®nte a producion, en xeral, o

ambito de persoa opresora/oprimida que constifigradigma patriarcal.

Ademais, e por se isto non fora pouco, un dos proat que produciron as
epistemoloxias tradicionais foi reter as normascoiags como medida de excelencia.
Deste modo, non é sorprendente que se produciras@xima cartesiana porque a
concepcion da subxectividade de Descartes como uxeits totalmente racional,
autonomo, autosuficiente, que considera o corpcocanima simple maquina destinada a
ser 0 sostén da mente, favorece a clasica ecortwndda entre o principio activo do

logosmasculino e a pasividade da corporeidade femiiteyobre, 2003).

A misoxinia do sistema cartesiano reproducese gasvpensadores da modernidade, por
exemplo Kant, que nos seus escritos éticos ragécalidualismo cartesiano ao insistir
nun modelo de persoa que debe atender s a @ish&iractos e universais para decidir
acerca da bondade da sua accion. Deste xeito, @ katiana consolida unha persoa
individualista, independente, autosuficiente, gekeddesvincularse dos sentimentos, das
emocions, das relacions persoais e da axuda demslpersoas, porque se non o fai asi,
revélase dependente e incapaz de acadar a plenaenaHste ideal de autocontrol, de
independencia, de desvinculacién do corpo e dasiosls persoais excliue as mulleres,
gue dificilmente se axustan a ese modelo individtaalnegador do corpo, dos afectos e

dos vinculos persoais (Mayobre, 2003).

Todas estas situacions deron paso a que a epistdmdéminista entrara en acciéon e

reivindicase e criticase a representacion do munda identidade. Movemento de vital

importancia xa que en palabras de Mayobre (2@62) feito, ou sexa, que as mulleres

cobrasen relevancia para falar por si mesmas cargo@s da enunciacion, supuxo un

cambio de epistemg un cambio de paradigma, un cambio de loxica, x&
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tradicionalmente considerabase que o varon erx@teuda especie humana, o suxeito
da experiencia humana, o que tifia a capacidademear o mundo, de representar a

realidade e de significar a muller.

Nesta tarefa de interpretar o mundo declarasergesimo o termo neutro da humanidade
e se presenta como o prototipo, a norma, o modelmo algo claro, diafano, recto,
natural e oposto & muller; mentres a muller é cgéala como outro, o alleo, o estrafio,
a excepcion da norma, como un enigma, 0 continesaero, o eterno feminino...et, en
definitiva algo misterioso, ameazante, polo quaatudreza feminina” hai que analizala,
investigala, c6 fin de cofiecer ben esa estrafaarae non intoxicarse, nin confundirse

con ela.

Asi e deste modo, tabor que fixeron as feministas para deconstruirdastidades
designadas baseouse, fundamentalmente, na anéligéngro e as suas relaciéns co
corpo/sexo. Ainda que a partir de aqui xorde oadedlo problema epistemoléxico do
feminismo, en tanto que a teoria comun constries® contra teoria e as propostas
dunha nova identidade feminina, dunha nova formandender o mundo deu lugar a un
intenso debate polarizado entre os denominéslagmismo da igualdade feminismo da
diferenza(Lores, 2005).

Como se sabe, case todos os feminismos concorrigieaae que a dominacion articula
as relacions entre mulleres e varons. Polo tantdjivasion sexual do traballo,
metamorfose da dominacion masculina, obxectivada pencia como unha relacion
“natural” entre homes e mulleres, foi a coartaddepta para xustificar nun primeiro
momento o afastamento feminino dos espazos do, gsrarcontinuar con posterioridade
como explicacion ultima da presenza nula ou moirifda de mulleres en determinados
campos cientificos ou da desequilibrada taxa egosatte responsabilidade cientifica, sen
esquecer 0 masculino monocolor que se desprendde dancuspide da piramide
profesionalGarcia et al., 2006).

O feminismo da igualdadé un feminismo racionalista no cal a subordinaci@muller
explicase a través dos procesos socioculturaidstitticion de xénero a partir dunha

matriz que se considera puramente bioloxica, o §éasado, 1999).
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Dende esta perspectiva, proclamase, polo tant@ igualdade entre homes e mulleres
mediante a emancipacion que supén a eliminaciomadasions de poder que mantefien

entre si.

O feminismo da diferenzaefende unha identidade feminina profundamentegada no
seu corpo e nas suas determinacions de exclusidmiefaos estragos da identidade
masculina ao largo da historia. Propén, por endeawision do mundo “situada” dende
o feminino, a construcion dun imaxinario simbdlito que a muller sexa a persoa da
representacion, Unica forma posible de demoler restnacion dominante patriarcal e
falocéntrica do mundo. Reivindica, en consecuergiproxeccién dos atributos do seu

corpo, representado pola matriz, na configuracedmdndo (Lores, 2005).

A concepcion da persoa que permanece as formutaddrfeminismo da igualdade é
claramente moderna. Tratase dunha persoa puraipelitiea que pretende alcanzar a
igualdade entre homes e mulleres e afondar asionaecucion do ideal ilustrado
condensado no lema igualdade, liberdade e frattaidHomes e mullereson somos
diferentes, diran; débese, polo tanto, romper céssimos prexuizos e seguir avanzando

nesa maioria de idade que corresponde a todasdesdn tanto que criaturas racionais.

A persoa das practicas da diferenza, sen embargoh& persoa ontoldxica: homes e
mulleressomosdiferentes e o obxectivo, por ende, non € xa aldgue, que suporia a
negacion desa constitucion oposta, senon a elimmato sistema de opresion que se

construiu sobre esta distinci@asado, 1999)

Unha nova proposta.

Viuse como os diferentes tipos de feminismo briodatiferentes aportes e, a pesar das
diferenzas entre as empiristas feministas, a tetwigpunto de vista e as perspectivas
postmodernas, demostraron que comparten ideasaagerconcepto de subxectividade.
Un concepto que lle foi imposto a persoa do sexrarfi@o por outros, € dicir, por un

sistema patriarcal coa sua larga historia de négacbpresion as mulleres.

Para explicar mellor este punto tomarase de refexem Linda Alcoff(1989) porque

ofrece unha alternativa a que denomina “posicidadi” e refirese ao problema da
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subxectividade como un problema metafisico mais empirico, mesmo que o define
asi:

“O concepto e a posicion das mulleres non é finalimerbitrario. Simplemente non é
posible interpretar a nosa sociedade de forma ta& @s mulleres tefian mais ou igual
poder con respecto aos varons. A concepcion daemujue delineei limita as

construcions das mulleres que podemos ofrecer iddfina subxectividade como

posicionalidade dentro dun contexto”.

Precisamente neste concepto de “posicionalidadEpfiAve a implicacion de dous
elementos basicos: o primeiro deles é ‘tueoncepto da muller € un termo relacional
identificable sé dentro dun contexto (que se mowvstantemente)& o segundo concirne
a que“a posicion na cal as mulleres se encontran podeastivamente utilizada como
un sitio para a construcién de significadqForcinito, 2004); de ai a pluralidade de
subxectividades construidas deste modo que infemacintersubxectivamente para

articular un feminismo postmoderno (Hernandez, 2003

Concretamente, este feminismo, desenvolvido nedltiécada dos noventa, naceu para
evitar que se reproduzan as formas dos discursegmamicos patriarcais que

uniformaron e homoxeneizaron as realidades dasmsl(Lores, 2005).

A representante mais destacada nesta vision epikteica € Donna Haraway, que se
move nun feminismo que critica os esencialismosddéumentalmente recorrentes cando
se aborda a tematica da natureza- e evita os bipgrativismos. Un feminismo que trata

de superar as vellas categorias que obrigaron #sresua identificarse coa natureza
muda ou coa maquina sen conciencia para desefienvordominio libre dos vectores de

opresiéon (Adan, 2004).

Finalmente e a modo de sintese, puidose aprecia adconceptualizacion do xénero foi
impulsada pola historia das mulleres ata convertetsha categoria de anélise esencial
das ciencias sociais, sendo evidente que estaocitewn xorde porque se pensase que
se debia ter en conta a outra metade da sociedade que € o resultado como ben dixo
Varela (2005) dun largo proceso de loita pola igualdadpol® recofiecemento dos

dereitos das mulleres; o papel protagonista des@ngeo as mulleres, esa outra parte da
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sociedade infrarrepresentada en determinadas steisobrerrepresentada en outras,
compatibilizando familia e emprego, e realizandovatades con escaso recofiecemento

econdmico, politico e social.

En definitiva, o xénero como analise critico sepexra abrir outras posibilidades
diferentes & hora de repensar e reformar os magpsmbsar, mirar e relacionarse de outra

maneira mediante unha ética da comprension humana.

3.2. O xénero e a educacion.

Dende que nacemos a nhosa forma de pensar estadattecondicionada pola sociedade
a que pertencemos. Precisamente, € esa influesaa a que condiciona a nosa maneira
de ver e de estar no mundo. De acordo con More®®6]1 coa linguaxe aprendemos a
primeira forma de dividir o noso universo en catéagp As palabras denominan as
cousas pero tamén fan que as agrupemos dunha ohetdammaneira no noso

pensamento. Polo tanto, a linguaxe reflicte o siatele pensamento colectivo e con el

transmitese unha gran parte da forma de pensér, s@ctuar a cada sociedade.

Pola sta parte, a ciencia constitie unha formacpkat de interpretar o mundo e esta
influida polos prexuizos ideoloxicos que determiadorma e a cor coa que cada época
histérica contempla o universo que a rodea. Dest@eima, 0 que en bioloxia é un feito
natural - a diferenciacion de sexos - na practamat converteuse na dominacion dun

Xénero respecto ao opofiente ou complementario (&bald, 2002).

Gran parte desta dominacion encontrase nun dosiigeEsx mais graves que padece a
sociedade: o androcentrismo. Este pretendeu ao Badhistoria que as caracteristicas
bioléxicas tiveran a carta de cidadania socialb@indo unhas funciéns ou roles a cada
un dos sexos. Asi e dende esta dptica androxirsgr ciumano do sexo masculino é
considerado como o centro do universo, como a raatkdodas as cousas, como o Unico
observador valido de canto sucede no noso munaap colnico capaz de ditar leis, de

impofier a xustiza e de gobernar o mundo (Moren@6)19
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Esta vision transmitese a xente moza dende a edocatais concretamente, a través de
modelos e pautas de conduta que fan que as pesscammporten, pensen, e xulguen

todo aquilo que os rodea dunha determinada maneira.

En consecuencia, son o reflexo da ideoloxia donenaRero ademais, 0s centros
educativos, nos que se socializa a nenas e nesigs) & intencion de tratar a todo o
mundo por igual, pois unhas e outros ocupan as agesmulas e o seu curriculo € o
mesmo, pero esquecen que tratar do mesmo xeitalages diferentes € o mais
discriminatorio que existe (Alvarez, 2012).

Ante este panorama 0 que se pretende consegulicérapenfoque de xénero a area de
educacion para facer visibles as relacions exieseahtre os sexos a fin de superar as

desigualdades existentes.

Para empezar a escribir sobre o xénero e a vid#atea remitome as palabras que
escribiu Sandra Acker (1994) que se necesita veo ta bosque como as arbores, as
estruturas patriarcais e as formas de mantemertontol de cada dia para poder

entender de maneira correcta todo o envolventeaacasstion.

A educacion foi un tema importante na segunda olaMidbvemento Americano de

Mulleres, e as publicacions dos setenta, con frexaefacian referencia aos “roles
sexuais”, que se pensaban que eran aprendidogés tla socializacion e a educacion
formal (Acker, 1994). Desta maneira e a finais ddéeada, “mulleres e educacion”
parecia estar emerxendo como un subcampo conalprejiio.

Polo tanto, o punto de partida da actividade acamfaminista foi o desexo de remediar

unha historia de exclusién e distorsion.

Para entender mellor as orixes da labor das fetagecisarase viaxar no tempo cara o

pasado para entender mellor o presente.

Situdndose no termo muller, descébrese os multgkiscriminatorios significados cara
esta palabraDe Beauvoir (1949ante a pregunta: A muller? responde que para asger
afeccionadas as formulas simples é unha matrizouvamio; é unha femia: basta esa
palabra para definila. Non hai dubida de que o dede “femia” € pexorativo xa que a
limita no seu sexo, un sexo que ao home lle paréesprezable e no intento de encontrar

unha xustificacion a ese sentimento recorreu &xial Pero a realidade que a muller
22



adquire de si mesma non esta definida pola suaesaslidade, reflexa unha situacion

gue depende da estrutura social e econdmica dedsaoie.

A Historia mostra que os homes sempre exercerarstod poderes concretos; dende os
primeiros tempos do patriarcado, xulgaron atil reanf muller nun estado de
dependencia; os seus codigos establecéronse celdrae dese modo a muller
constituiuse concretamente como o Outro (De Beguh@49).

Deste modo, non costa crer, que unha sociedadadeeipolos patrons do patriarcado
permitira aos varons afirmarse exclusivamente ceux@itos soberanos, outorgandolles
todos os dereitos e privilexios, mentres que ardigaminina quedou relegada co lastre
dos estereotipos, a falta de liberdade, a negag#ngualdade de oportunidades, a
exclusién da vida politica, a exposicion a vidaiaoe familiar, a falta de acceso a
educacion e unha morea de constantes mais quéagoavsobre elas polo simple feito de

ser muller.

Estas diferenzas entre os sexos manifestounaytaileas décadas Simone de Beauvoir
no seu libro “El segundo sexo” (1949), onde afirgae “a muller non nace, se fai” para
sublifiar que a condicién feminina non € s6 un efetd azar biol6xico sendén unha
consecuencia da socializacion das mulleres e dgo k& complexo aprendizaxe social
gue ten lugar en todos os ambitos da sua vida.dQii&re dicir, que as diferenzas
bioléxicas existentes entre homes e mulleres nodosan de contido masculino ou
feminino. Son tan s6 un artificio, ou sexa, unhastacion que se adquire e se aprende a
ser homes e a ser mulleres dunha determinada rmaneir

Enténdese, por tanto, que o0 xénero € unha paréstdatura social, dotado de contido
socialmente, mentres que 0 sexo, en cambio, vearndigiado bioloxicamente. En
palabras da antropdloga Marta Lamas (1986), o ®éBeunha categoria na que se

articulan tres instancias basicas:

A asignacion ou retribucion do xéne primeira referencia ao xénero faise cando nace
unha persoa, e basease na observacion externaugenitais. E nese momento que se
determina se a persoa recen nacida € nena ou Agrastir desta asignacion, tdbmanse

unha serie de decisions que marcaran a persoatpdaaa vida. Créanse, tamén,
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expectativas no referente ao caracter, &s actituiesiena se espera, por exemplo, a

pasividade e a dozura; do varon, a actividadeogtaléza (Diaz, 2003).

A identidade do xénerdEstablécese mais ou menos & mesma idade na qu&taa
adquire a linguaxe (entre os dous e 0s tres an@sprgerior a un cofiecemento da
diferenza anatOmica entre os sexos. Dende ditatiddele a persoa estrutura a sua
experiencia vital; o xénero ao que pertence € ifiigado en todas as suUas
manifestacions: sentimento ou actitudes da “nena’do “neno”, comportamentos,
X0gos, et. Despois de establecida a identidadeédera, que un neno saiba easema
como pertencente ao grupo do masculino e unha a@ro feminino, convértese nun
filtro polo que pasan todas as suas experiencias.

E usual ver a nenas ou nenos rexeitar algin xoqueetpie é do xénero contrario, ou
aceptar sen cuestionar certas tarefas porque soprajfmo xénero. Xa asumida a

identidade do xénero é case imposible cambiala.

O papel do xénerd=6érmase c6 conxunto de normas e prescricions que aisociedade

e a cultura sobre o comportamento feminino ou nieEcuPddese soster unha division
basica que corresponde a divisidén sexual do ti@badlis primitiva: as mulleres coidan as
suas fillas e fillos: o feminino € o maternal, ovdstico e esta contraposto cdé masculino
como o publicdMurillo, 2006).

A dicotomia masculino-feminino, establece estepesti que condicionan os roles,
limitando as potencialidades humanas das persoagpoéenciar ou reprimir 0S

comportamentos segundo se son adecuados ao xenero.

Ante este panorama non € dificil afirmar que o @socda incorporacién progresiva da
muller & rede educativa nun plano de maximos nideiggualdade cos homes, intégrase
no marco da revolucion liderada pola muller deridaig do século XIX e seguida con

gran forza no XX, certamente, como consideraromirdgautores, a mais importante

revolucion social, silenciosa -e pacifica-, dogmi tempos (Benso, 2003).
E aqui xorde inmediatamente a seguinte preguétao @mpezou toda esa historia?

A sla historia comeza cando a sociedade burguésaallinon s6 se estruturou

verticalmente en clases diferenciadas con sisteteaeproducion propios, senén que
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tameén o fixo horizontalmente por grupos, o masoukno feminino, para os que se
concibiu un modelo de educacion diferenciada: wthacacion publica para o home, a

institucion escolar, e unha educacién privada, dbicg para a muller (Benso, 2003).

A progresiva incorporacion da muller ao sistemalkesacompletouse en Espafia en tres

etapas diferenciadas:

1. Nun primeiro periodo, que se inicia nos alboresiltiralismo e se prolonga ata a
Ley Moyanq1857) (Benso, 2003), partese da radical difereimiados canais de
educacion e dos modelos formativos concibidos para outro sexo: a institucion
escolar serd o espazo apropiado para 0 neno; @ fegmird constituindo o
espazo idoneo para a nena, é dicir, a stua “formasira unicamente exercer de
boa nai, boa filla e boa esposa, e para iso xac@Ega a mesma familia, e sobre
todo a Igrexa, de reproducir o modelo de mullercadda: submisa, ordenada,
traballadora, resignada, et., conformando a melaiddi feminina que a sociedade
lle encomendou.

2. Na segunda etapa, que abarca a segunda metadeuttbdgizanove e prolongase
ata as primeiras décadas do XX, procédese a coitstrdun sistema estruturado
da educacion feminina paralelo ao masculino; aenudh penetrando, a distancia
dos homes, na institucion escolar, pero permaneegarada fisica e socialmente
dos seus comparieiros, ao tempo que recibird oedanrara para ela unha
formacion especifica acorde coa sua condicion fierain

3. O terceiro e ultimo tramo, iniciase coa decisiorépaca republicana, ainda que
sofre unha forte regresion no primeiro franquisoi®camifiar cara a un sistema
escolar unico cada vez menos sexistalL8y“General de Educacionde 1970
marcaria a igualdade de oportunidades e idénticdcalo para ambos sexos,

abrindo camifio & escola mixta (Del Amo, 2009).

Non hai dubida de que o presente envolve ao pasattwpasado toda a Historia foi feita
polos varons. No momento en que as mulleres empeezatticipar na elaboracion do
mundo, ese mundo é ainda un mundo pertencentecatsshAlgo que parece tan obvio
non se puxo de manifesto ata o comezo dos estuglogtiero, ala polos anos 60
(Alvarez, 2012).
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As investigacions realizadas dende esta décadaxe baparaugas da perspectiva de
xénero (Diaz, 2003), puxeron en evidencia que al@&s@ual para todas as persoas,
outorga de forma diferenciada, de acordo c6 sexiteamentos, habilidades, valores e
expectativas de comportamento e rendemento. Pangagfortalécense os estereotipos
de xénero da cultura androcéntrica a través ddcolor oficial e do curriculo oculto,

tendo a linguaxe unha funcién especial, porquexarhenia masculina no mesmo oculta

a presenza das mulleres “no mundo das palabras”.

Froito destas discriminacions e invisibilizaciors raulleres, empezaron a aparecer as
achegas tedricas elaboradas polo feminismo e osemmvos de mulleres, que
contribuiron a comprension da desigualdade de sexarientaron a investigacion
educativa. Nesta lifia, realizaronse numerosos iestuglie tiveron como obxectivo
cofecer os factores que interviiian na supervivetasadesigualdades entre os sexos nas

instituciéns educativas.

De acordo con Moreno (1986) a discriminacion qudase a través dos contidos da
ensinanza comeza pola linguaxe, unha linguaxe edesequilibra escandalosamente, no
momento en que por razéns de economia, hai queautiinha férmula comdn para
referirse a persoas de ambos sexos. Desta maaeiema permanecera toda a sta vida
fronte a unha ambiglidade de expresion & que taranimabituandose, cé sentimento de
gue ocupa un lugar provisional no idioma, lugar deleera ceder inmediatamente cando

apareza no horizonte do discurso un individuo o seasculino.

Asi mesmo, a letra impresa tameén reflectira a idisicacion sexista, de tal modo que
cando aprenden a ler, esta encargarase de refasmimente o modelo linguistico

androcéntrico e contrible a pautas inconscientesagluta nas nenas e nenos, e
aparecen como inmodificables, grazas, precisamange, precocidade de adquisicion.
Polo tanto, os libros de lingua non sé ensinam adadn que son un codigo de simbolos
sociais que comporta unha ideoloxia sexista. Neunlt@ por conseguinte, estrafio que
na maioria das imaxes de personaxes que repreapriaallibros de texto, representaran
aos varons realizando diversas accions como, pEmgho, correr, xogar ou exercendo

profesibn como médicos, astronautas et., mentresagunenas e mulleres aparecen
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fregando, cosendo, cocifiando ou realizando tafpfapias do seu sexo” para que todo

permaneza en orde (Moreno, 1986).

Nesta mesma lifia, a historia que se ensina nas adaprimaria e secundaria é
androcéntrica porgue € unha historia sen mulleresdusivamente masculina. Con isto,
tratase de inculcar nas alumnas e alumnos unherdeéela maneira de ver e interpretar
0 pasado, nun intento de facelo sobrevivir, degmgdr os seus valores caducos, de
continuar mantendo sistemas e modelos de condadanente inadecuados ao momento

actual.

Todo isto traducese a unha escola mixta anténin@acepto de coeducacion xa que en
palabras de Del Amo (2009) durante os anos oitalganhas investigacions sobre a
practica educativa dende a Optica feminista evidems que a escola mixta non lograra
eliminar as desigualdades de orixe porque se b@&scala non era a creadora da
desigualdade, contribuia a lexitimala na medidagee a presentaba como natural e
aceptable pola persistencia do sexismo da lingwax@o curriculo oculto como a

seleccion de contidos, impregnada de androcentrisigatifico: a orde masculina €

dominante, mentres que o modelo feminino tradidiorwa ten cabida. Se mantén o

estereotipo da diferenza.

Neste sentido, as intervencions dende os organigutosrnamentais foron decisivas no
impulso cara a igualdade de oportunidades entrees@mmulleres. Sen embargo e como
apunta Saldafia (2006) a plena igualdade non sezal@ata que as oportunas reformas
nos sistemas educativos democraticos garantan Ga@do nas mesmas condiciéns de
oportunidade de trato e de logro para ambos sexa@snéando todos 0s estereotipos
estruturais que discriminan entre os sexos, edocasdl aos nenos e nenas para a
igualdade. Esta € a educacion que pretenden fdeetiva o marco normativo das

Nacions Unidas, da Unién Europea e da ConstitUegpafiola.

A continuacién, farase un breve percorrido polootakexislativo dos tres marcos
normativos mencionados, e comprobarase que xaxseufi largo camifio, porque a
igualdade de xénero é unha cuestion de dereitoaisre de xustiza social.

Comezando pola educacion en igualdade que avod#aeéns Unidas, comprobarase

gue a consecucion da igualdade en dereitos huntanssituiuse como un dos principios
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basicos, de maneira que a loita pola participapléna e en condicions de igualdade da
muller na vida politica, civil, econdmica, sociat@ltural, e a erradicacién de todas as
formas de discriminacion por motivos de sexo, onupa lugar prioritario (Saldafia,
2006). Asi, principios fundacionais como os puld@s na Declaracion Universal dos
Dereitos Humanos, de 1948, como o recofiecemewnidagoersoa o dereito de educacion,
ou 0s da Comision da Condicion Xuridica e SociaMddler, de 1946, como o principal
organismo da elaboracion das politicas sobre addgda de xénero a nivel mundial
(Varela, 2005), foron os cimentos sobre os quedsiicou o sistema internacional das

Naciéns Unidas.

Este sera o espirito que guie a Convencion relatildta contra as Discriminacions na
Esfera da Ensinanza, de 1960 (Saldafia, 2006), rgibp toda discriminacion que tefia

por finalidade obstaculizar ou anular a igualdagl¢rato na educacion.

Posteriormente o ano 1975, declarouse como o Atesnkcional da Muller, e dende
1976 ata 1985 proclamouse o Decenio das NaciordaSmia Muller, onde os obxectivos

e metas describiranse na Declaracion de Méxicosead’lan de Accion (Varela, 2005).

A Convencion para a Eliminacion de todas as Fomhea®iscriminacion contra a Muller,
de 1979, supuxo un avance importante constituinddnico instrumento xuridico
internacional global das Nacidéns Unidas destinagijoresamente ao recofiecemento,
promocién e proteccién dos dereitos da muller. lst& no articulo I@Que os Estados
Partes adoptaran todas as medidas apropiadas lpain@ae a discriminacién contra a
muller, a fin de asegurarlle a igualdade de desaitbhome na esfera da educacion e, en
particular, para asegurar as mesmas condiciénsielgtacion en materia de carreiras e
capacitacion profesional, acceso a estudios, asba eliminacion de todo concepto
estereotipado dos papeis masculino e feminino dast@s niveis de ensinanza, entre

outras.

1Recuperado da Convencion sobre a eliminaciéndiestas formas de discriminacion contra a muller.
(2010), p.13.
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As tres primeiras Conferencias Mundiais sobre adlevls, foron a Conferencia de
México (1975), a de Copenhague (1980), e a de higit®85), nas cales se formularon

recomendaciéns para mellorar a situacion das nesller

Anos despois celebrouse en Viena, en 1993, a CGorder Mundial de Dereitos
Humanos, que proclama que os dereitos humanos dlerneuda nena son parte

inalienable, integrante e indivisible dos derefliasmanos universais.

En definitiva, esta Conferencia insta aos goberassnstitucions intergobernamentais e
as organizacions no gobernamentais a que intemsifigps seus esforzos a favor da

proteccién e promocién dos dereitos humanos deemeiliia nerfa

A Conferencia de Beijing de 1995, e seguindo aalpab de Varela (2005) supuxo un
avance cualitativo moi importante dado que se cdachjue a discriminacion das
mulleres en funcion do xénero dificulta o desenepiento da humanidade; por iso, era
necesario tratar dende una dimensién politica @sasade dita discriminacion para que o
avance das mulleres no econoémico, o politico, @ke® cultural fose unha realidade no
ano 2000. Ademais institucionalizase a chamadaswersalidade de xénerajender
mainstreming(Saldafia, 2006) como medida para avanzar caraaidagle, xa que vai
encamifiado a crear as condicions necesarias gasteaciacion do papel da muller na
sociedade, e que a igualdade entre mulleres e hdnnalsa cuestion de dereitos humanos
e constitie unha condicién para o logro da xustazal, ademais de ser un requisito
previo necesario e fundamental para a igualdadgesenvolvemento e a paisto é
evidentemente toda unha declaracion de intencporgue agender mainstremingupon

a integracion das politicas especificas nas paditi@rais, de maneira que a igualdade de

Xénero se incorpore en todas as politicas, a toslosveis e en todas as etapas.

No ano 2000, o Foro Mundial de Educacion, celebrend®akar, adoptou o Marco de
Accion de Dakar, manifestando un compromiso colectpara actuar e cumprir
obxectivos tales como suprimir as disparidadessergrxéneros na ensinanza primaria e

secundaria, e lograr antes do 2015 a igualdades evdr xéneros en relacion coa

2 Recuperado da Conferencia Mundial dos Dereitanatos (1993), pp 7-8.
3 Recuperada da Declaracion e Plataforma de Aaz®Beijing (1995), {.
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educacion, en particular garantindo a xente novaageso pleno e equitativo a unha
educacién basica de boa calidade, asi como unruemeentd, comprometéndose os

Estados para a sUa consecucion a aplicar estratexégradas para lograr a igualdade
entre 0s xéneros en materia de educacion, baseadasofiecemento da necesidade de

cambiar as actitudes, os valores e as practicitafia 2006).

Por outra banda, o compromiso da Union Europeaechgacion en igualdade entre
homes e mulleres est4 consagrado no Tratado CECama dos Dereitos Fundamentais
da Unién Europea (Varela, 2005), as cales tefiero afyrectivos primordiais eliminar as

desigualdades entre os sexos e promover a sUudaglgaén todos os ambitos.

A igualdade de trato entre homes e mulleres foothicido por vez primeira co Tratado
de Roma, que esixe que se garanta a “igualdadeetdbucion entre traballadoras e
traballadores para un mesmo traball®sta disposicién evolucionou progresivamente
ata que a partir da declaracion do Ano InternatioleaMuller en 1975 e da Cuarta
Conferencia Mundial das Naciéns Unidas sobre aévigh Beijing (Saldafia, 2006), na
Comunidade Europea promovérase a igualdade deuoptaties e igualdade de trato
entre mulleres e homes, dando por inaugurada uwolva etapa para promover a
participacion das mulleres na vida civil, politicagconémica, social e cultural en

condiciéns de igualdade.

A entrada en vigor do Tratado de Amsterdam, en 1f@@&leceu o compromiso europeo
coa igualdade de xénero. Este revistese dunhaiaspeportancia porque adopta un

enfoque dual que consiste, por unha parte, naradeg do principio de igualdade de
xénero en todas as politicas comunitarias e, pdraoua aplicacion de medidas
especificas a favor da muller (Saldafia, 2006). & reforzouse significativamente o
dereito e a capacidade da Unién de tomar medid@gsoa da igualdade de trato entre os
xéneros, dandolle a persoa lexislativa comunitaisa fundamentos xuridicos para
eliminar as desigualdades en todos os ambitos dka admunitaria (Arroyo e Correa,

2009).

4 Recuperado do Foro Mundial sobre a Educaciéorimé Final. (2000), p. 36.
5 Recuperado da Comision dos Dereitos da Mullgualdade de Xénero. (2009), p.3.
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Pola sua parte o Tratado de Niza apenas incidasesestions, polo que a igualdade de
Xénero vird c6s cambios introducidos no Tratadbisleoa que se refiren a afirmacion do

propio principio de igualdade de xénero e as palitda UE neste ambito.

Ademais destes tratados, é esencial remarcar quaplieacion de instrumentos
lexislativos €, en si mesma, insuficiente para fuarea igualdade na practica, polo que
se despregaron esforzos encamifiados a promoverdasedispecificas dirixidas a
fomentar a igualdade entre os sexos mediante uatia de programa$. Entre os
instrumentos mais recentes que adoptou a UnionpEargara alcanzar a igualdade
encontrase o0 “ Quinto Programa de Accion para aldzule entre homes e mulleres”
(2001-2005) (Varela, 2005), cuxa finalidade €& preemoe difundir os valores e as
practicas subxacentes & igualdade de xénero, melborcomprension de cuestions
relacionadas coa igualdade-discriminacién, e dedeewvw a capacidade das partes
interesadas na tarefa de promover eficazmente aldi@ge de xénero e facilitar a
aplicacién da estratexia marco comunitaria na rizatier igualdade de xénéro

Asi mesmo, nos catro anos seguintes, continuousaesana lifia co “Plan de traballo
para a igualdade entre homes e mulleres”(2006-20b@)de se levou a cabo unha
refundicién lexislativa en materia de igualdadeogertunidades e de trato, ademais de

velar pola integracion do aspecto da igualdadesdero en todas as politicas.

Logo deste plan, e unha vez aprobadaasta da Muller,onde se promoveu de forma
mais eficaz a igualdade entre homes e mulleres wopE e en todo o mundo, e
sublifando a necesidade de contemplar a igualdadeédero no conxunto das suas
politicas, xurdiu a “Estratexia para a igualdadeeemulleres e homes” (2010-2015)
Esta estratexia é froito do plan de traballo (22060) para a igualdade entre os sexos, e
recolle as prioridades definidas Qarta da Muller. De maneira que esta Estratexia

establece unha base para a cooperacion entre asiGomas demais institucions

6 Recuperado da Comisién dos Dereitos da Mullgualdade de Xénero. (2009), p.5.
7Recuperado da Comisién dos Dereitos da Mullgueltiade de Xénero (2009), p.6.
8Recuperado da web “Sintese da lexislacion da UE”.

9 Recuperado da web “Sintese da lexislacion da UE”
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europeas, os Estados membros e o resto de patézssadas, no marco do Pacto

Europeo pola Igualdade de Xénero.

E finalmente, a educacion no marco constituciosglagol, en canto a igualdade de
homes e mulleres, comeza cbay Organica de Ordenacién General del Sistema
Educativo(LOGSE), de 1990, que marca un punto de inflexidportante no avance

cara 0 impulso da coeducacion no sistema educdfistablece as bases para avanzar
cara un novo modelo, xa que como sinala Saldafiz6]28stablécense os principios da
actividade educativa a afectiva igualdade de deyedntre oS sexos e 0 rexeitamento a
todo tipo de discriminacién, sendo a primeira vazaxislacion espafiola que se recofiece
a ilexitimidade da discriminacién por sexos noesisd educativo, facéndose eco desta
declaracion os desefos curriculares, esixindo guelaboracién dos materiais didacticos
propicidrase a superacion de todo tipo de estpmotiliscriminatorios, sublifiando a

igualdade de dereitos entre 0s sexos.

A LOCE, promulgada en 2002, non introduniovidades en canto o desenvolvemento da
coeducacion, por iso no discurso feminista e selguigis palabras de Grafieras et al.
(2001) considérase que, para avanzar cara 0 nodelmmdunha escola verdadeiramente
coeducativa, € necesario que dende o sistema adycah todos 0s seus niveis, se

impulsen accidns especificas para erradicar oseesif@os sexistas que ainda perduran na

practica docente e nos materiais educativos.

Neste sentido a LOE (2006), volveu retomar o dspidia LOGSE no impulso de

establecer unha coeducacion efectiva. Esta leppémfase, primeiramente, na educacion
en valores, considerando que a igualdade de opdaes entre os homes e mulleres
debe ser efectiva e que a educacion debe contréb@radicar os comportamentos
sexistas. Asi pois, os fins e principios que pessidita lei fan referencia explicita a
educacion na igualdade de dereitos e oportunidadse homes e mulleres, como o
mostra QArticulo 2 “A educacion no respecto dos dereitos e liberdagedamentais, na

igualdade dos dereitos e oportunidades entre hamesllleres e na igualdade de trato e
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non discriminacién das persoas con discapacidd@éero a pesar disto, esquecéronse
do principio de igualdade, tanto na linguaxe conaomaior parte dos contidos ou

metodoloxias (Alvarez, 2012).

En conclusion, o marco normativo desenvolto nasdiacUnidas e na Union Europea
ata chegar a aplicarse no sistema constituciomadfigura o dereito a recibir unha
educacion en igualdade para eliminar os estereptpaistas e conseguir a formacion

dunha cidadania que exercita todos os dereitberlhdes.

O reto, quizais, neste momento, sexa superar &s rel estereotipos masculinos e

femininos que seguen estando vixentes en todosibisas do sistema educativo.

Neste sentido, que pode facer a escola para cersereén factor de igualdade? Parece
imprescindible revisar o sistema de valores e uw#g que se transmiten, repensar 0s
contidos educativos, evitando os estereotiposwisibilidade das mulleres nos materiais
escolares, porque se a escola continla usandcs lgeristas, dificilmente poderase

erradicar o sexismo.

De gran importancia son as relacions que se establea aula entre o profesorado e o
alumnado, como é a linguaxe utilizada e a atendiferenciada que poidan recibir as

alumnas respecto aos alumnos (Grafieras et al.).2001

E necesario, ademais, facer noso o idioma, e ngarnas rapazas a slUa identidade
sexolinglistica, asi como tamén, ofrecerlle aosdado aquilo que a sociedade lles
nega: posibilidade de non ter que esconder osraedss e debilidades baixo méascaras

de fortaleza, et. ( Moreno, 1986).

Polo tanto, a escola debe coeducar, ou sexa, erssirespectar o diferente e gozar da
rigueza que ofrece a variedade, porque dende #aesmo se pode cambiar a sociedade,
pero si se pode sementar alternativas, debuxar esysakibles, ensinar a abrir camifios e

mostrar que 0s seres humanos poden elixir (Mord®86). Solo entdn, haberase

10 Articulo 2 da Lei Orgéanica 2/2006, de 3 de md@Educacion.
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garantido unha educacion que prepara as nenasos denhoxe, a compartir todos os

aspectos da vida do mafa.

3.3. Xénero e discapacidade: A dobre discriminaciéon

Despois de transitar os vellos sendeiros patrimreaatoparse, mediante as sinais do
xénero, cO largo camifio que tiveron que percoridamas de mulleres para conseguir a
igualdade entre homes e mulleres, chega o momemntcachifiar polo sendeiro da

discapacidade, para que unha vez transitado sa poidao xénero, e xuntos mostrar as
desigualdades e discriminacions que sofren as raslléiscapacitadas, xa que a
discriminacion de xénero, engadida a discapacidadexina dobremente a esta parte do

colectivo.

O inicio deste novo recorrido, comeza pola rutadgariminacion, unha ruta marcada
polas barreiras fisicas e mentais as que se teferrgrontar no seu dia a dia as persoas
discapacitadas, xa que a sociedade machista inrgraasiadas trabas as mulleres e, mais
ainda, a aquelas que non se axustan aos canobke@sias (Diaz, 2013). Isto €, ser un

varén branco, instruido, podente, heterosexuah @iseapacidade visible (Camf, 2003).

Todo isto ten a sta base na ideoloxia dominanté&stado, € dicir, unha ideoloxia
baseada nunha concepcion neoliberal que s6 busdibitelade, promovendo relacions
sociais baseadas no mercado. Neste sentido, esisbléun paralelismo entre a
discriminacién que este tipo de sociedade exerbeesas persoas con discapacidade
porque son pouco “rendibles” para o sistema, eesabmuller, porque os modelos que
establece dita sociedade son hexemonicamente nmas;d que impide que poida darse
relaciéns de igualdad©jeda,2006).

Polo tanto, esta acepcion ideoloxica levou consigta practica educativa que afectou de
igual modo as mulleres e as persoas con discajpcit® primeiro dos casos e como xa
se analizou anteriormente, non era necesario quleigen as aprendizaxes educativas,
mentres que no segundo caso, as persoas con dislzajga eran consideradas como
ineducables @jeda,2006), de modo que non recibian instruciéon e, pois® non fose

suficiente, a todas estas persoas se lles refemidecmos despectivos, un amplo abanico

que abarcaba a nomenclatura discriminatoria e iguelende a denominacion de
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retrasadas, anormais, subnormais, débiles metabidas, a chamarlles tamén imbéciles,
idiotas, bobas ou parvas.

En suma, unha visién tinguida polos estereotiposaso e amparada na conduta
contaminada polas crenzas e construcions cultdmigue se consideraba “normal” ou
saudable (Gonzalez, 2009).

Deste xeito, estas persoas podian ser segregagasijadas e apartadas da sociedade,
polo simple feito de ser diferentes. De feito, stdria da humanidade e da educaciéon das

persoas con discapacidade asi 0 mostra.

Por estes motivos, farase un percorrido historaza pomprender mellor o exposto e para
entender que si o0 concepto de discapacidade ewgoluci a través do tempo,
consecuentemente a educacién acerca do tipo dex@dinicque debian recibir este
colectivo tamén. De maneira que se tomara comoergfe explicativo desta evolucion o

modelo médice omodelo social da discapacidade.

Nun primeiro momento, a andlise da discapacidadptada anodelo meédicpno que a
discapacidade viase coma un defecto, un problefmerante & persoa, directamente
causado pola enfermidade, trauma ou outra conda#osaude, e como unha desviacidon
de certas normas (Soler et al., 20@8)jte isto, as persoas eran marxinadas, excluidas e

rexeitadas polo resto do seu propio grupo social.

Esta valoracion da capacidade individual das pergeeou distintas expectativas e unha
conciencia social ao respecto; de ai a necesidagleewddenciar como estes
acontecementos e concepcions cientificas influinm@ educacibn en xeral e

particularmente na educacion das persoas con disiciggle (Aguilar, 2004).

Ante esta panorama, a revision da historia da péstdade non mostra indicios da
escolarizacion das persoas con discapacidade mgiidate, porque eran consideradas
un castigo para as suas familias e condenadas @ s@en ningun tipo de

desenvolvemento nin de integracion (Parra, 201@).cBnseguinte, non resulta estrafio
gue na sociedade espartana, durante os séculos dXCXas leis permitiran que as
criaturas que naceran cunha deficiencia as lanziégade o Monte Taigeto, ou que na
Idade Media as ideas sobre as persoas con disdagaascilaran entre o rexeitamento e

a sacralizaciéon (CAMF, 2003).
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Nesta mesma lifia e coa mirada posta no pasadoudegaseguinte reflexion:

Sabese que na época clasica, as peculiaridades o ltumano e o aspecto fisico tifian
unha estreita relacién coas calidades da almacamidater, e a percepcion da persoa era
condicionada pola complexidade das suas caraatassPor ende, todas as persoas que
presentaban deformacions se lles atribuian calgdadgativas. Ante isto, resulta incrible
gue as proporciéns dé&enus de Miloa converteran nun simbolo de beleza ideal, posto
qgue atribuirlle a un corpo sen brazo o titulo ddegeion estética foi, sen dubida, un
paradoxo da historia do arte, xa que na ‘“realidade” corpo humano con estas

caracteristicas estaria marxinado e relegado dumsale beleza (Tatulli, 2011).

Co paso do tempo, e coa aparicion do cristianisasopracticas de exterminio contra
estas persoas evolucionaron de tal maneira queeae@ectivo se lles permite “vivir”’,
pero son asumidas como obxectos de caridade, poidaentes e portadoras dos males
da sociedade. De ai, que pasaran a asilos comoapealle asistencia, ainda que hai que
saber, que o asilo como unha forma de redenci@vitiba a morte, porque por exemplo,
no caso das persoas con discapacidade mental elwargéculos XVII e XVIII, eran
ingresadas en orfanatos, manicomios, prisibnsaqgieed outro tipo de institucion estatal.
E a finais dese século, cando se inicia unha refodas institucions a favor dunha
orientacion asistencial e un tratamento mais huntana as persoas con discapacidade,
situacion que se ve influenciada polos movementesamtecementos sociais como a
Revolucion Francesa de 1789 (Aguilar, 2004).

Posteriormente, no século XIX cO neopositivismgpeaiedade fai conciencia respecto a
necesidade de atender a estas persoas, ainda mjpeinuipio, a esta atencion se lle da
un caracter mais asistencial que educativo. De feite a idea que estas persoas podian
traer danos e prexuizos a sociedade, construilceT®#eos especializados para situalas

fora da cidade, onde non molestaran nin foransista

O resultado desta concepcion tradicese na mesticara persoa con discapacidade se

a separa, segrega e discrimina.

Habera que esperar a finais do século XVIII e ppios do XIX, para situar a practica da

institucionalizacion especializada das persoasagattadas, considerada dalgunha
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forma como o inicio da Educacion Especial. Perca gstactica tradicese nunha
modalidade educativa destinada a alumnas e alugorosliscapacidade, cun curriculo
propio, diferente e constituindo un sistema educgtaralelo ao sistema ordinario. Esta
concepcion basease na clasificacion do alumnadioneions dos déficits que presenta e,
na sua adscricion a modalidades de escolariza@ancaracteristicas segregadoras en

moitas ocasions (Gonzélez, 2009).

En consecuencia, todas estas practicas tefien were de elementos comuns: a
marxinacion, a discriminacién, a dependencia e &estimacion das persoas
discapacitadas, as cales non son consideradasapa®o iguais dereitos que o resto das

persoas que compoiien a sociedade (Aguilar, 2004).

En definitiva, a segregacion educativa fundasey aito, no modelo médico, segundo o
cal o problema encontrase na persoa; e no quenas leenenos “especiais” deben ir a
“escolas especiais” con docentes especiais, segmtas escolas ordinarias para nenas e

nenos “normais”, con profesorado ordingddonso e De Araoz, 2011).

O nacemento de novas investigacions orientadased@edspectivas sociopoliticas
(interaccionismo simbdlico, funcionalismo estrutueacionismo social) aportaron un
importante avance na comprension da discapacidaglesi@a teorizacion, chegando a

conformaro modelo social da discapacidafiedopez, 2007).

Este modelo orixinouse a partir do rexeitamentarealelo médico, posto que un dos
presupostos fundamentais do modelo social radicguenas causas que orixinan a

discapacidade non son individuais, senon que sadas polo ambiente social.

Deste modo, a discapacidade é unha construcion mago de opresion social e é,
ademais, o resultado dunha sociedade que non eoagsidth ten presente as persoas con

discapacidade.

Asi mesmo, este modelo apunta a autonomia da peosodiscapacidade para decidir
respecto da sUa propia vida, e para iso se ceatraliminacion de calquera tipo de
barreira, ao fin de brindar unha adecuada equifgarade oportunidades (Palacios e
Bariffi, 2007).

37



Esta nova maneira de entender a discapacidade oanpéoceso afastado da realidade
practica, xa que de acordo con Lépez (2007) estdrétacionada con acontecementos
sociopoliticos, culturais e econémicos como o0s spi¢evaron a cabo a partir dos anos
sesenta e setenta do século XX, especialmentemexto dos EEUU, no que apareceron
diversos movementos sociais promovidos por parte dieersos colectivos

“desfavorecidos”, como as persoas con discapacidagedenunciaron a sla situacion de
marxinacion e pediron o recofilecemento dos seusitaereivis como cidadas,

reivindicando condicions de igualdade social.

Ademais, este novo enfoque da discapacidade trooreigo un intento de arranxar a
escolarizacién do alumnado con discapacidade. De dehistoria da educacion asi o
plasma: da desatencién e marxinacién iniciais, yms@ Educacion Especial, e vista a
segregacion que xeraba (xa que en Espafia ata mediad anos oitenta do século XX,
dita escolarizacion realizdbase en centros segosgdel maneira xeneralizada) pasouse a
“normalizacion” e integracion das persoas discdpdas en ambientes menos restritivos,
ata conseguir unha plena inclusion educativa, &ber social das persoas con
discapacidade (Alonso e De Araoz, 2011), xa quan@ls integracion, ou colocacion
fisica da persoa discapacitada na escola comun, aseguraba, en cambio, unha
adecuada atencion a diversidade sen discriminagi@m igualdade de oportunidades
(Davila et al. 2010).

Por estas razons aparece a finais dos anos oilent#culo XX, o movemento pola
inclusion que leva consigo a alusion non ao alurondentificado como especial, ou con
necesidades educativas especiais, senon a todonmado, posto que todas as persoas

son diferentes, nun renovado esforzo por evitaicusion.

Non se trata de segregar ou negarlle o dereito ugaen as persoas polas suas
diferenzas, pero tampouco de darlle unha mesman®xXénea ensinanza negando as
diferenzas existentes. Tratase de recofiecer dienkas, valorar as persoas polo que
son e como son, crer nas suas posibilidades deonmed darlles a oportunidade de

desenvolverse cés seus iguais, posto que todasrssap son tan iguais como desiguais,
e hai que aceptalas semellanzas e as diferenzas atlyo real e inherente ao feito

humano (Porras, 2008).
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Pero para chegar a inclusion educativa, tivoseregmrer un longo e duro camifio para
gue a igualdade se asomara a porta das persoaslismapacidade. Nese proceso
participaron diferentes instrumentos lexislativatgiinacionais que garantiron o dereito &
educacion para este colectivo. Asi, dende que 48 1#®a a luz a Declaracién Universal
dos Dereitos Humanos, a comunidade internacionadblecendo mediante diversos
acordos internacionais, marcos de accion e conesciun marco xuridico-normativo
supracional que sentara as bases do recofiecementdergito das persoas con
discapacidade a unha educaciéon de calidade e gaolinh dos Estados de eliminar as
dificultades e obstaculos que comprometan o exercen condicions de calidade e
equidade, de dito dereito. Entre eses acordos ®en@s cabe destacar, pola sua
importancia, transcendencia e repercusion en raadlerinclusion educativa das persoas

con discapacidade, os seguintes (Cotrina, 2008):

- Convencion dos Dereitos do Neno (ONU, 1990).

- Declaracion Mundial sobre Educacion para Todosod#ién (Tailandia, 1990).

- Marco de Accién sobre Necesidades Educativas Espeda Declaracion de
Salamanca (Espafia, 2004).

- Marco de Accién de Educacion para Todos de Dalemd&al, 2000).

Entre os instrumentos internacionais orientadoseafpamente & igualdade de
oportunidades e dereitos das persoas con discapacidjue tamén son acordos de
enorme importancia e transcendencia para o avanexercicio do dereito a educacion

destas persoas e na eliminacion dos obstaculasesrba que a dificultan, encontranse:

- Normas Uniformes sobre a Igualdade de Oportunidg@dea as Persoas con
Discapacidade (ONU, 1993).

- Convencion Interamericana para a Eliminacion de a¥ods Formas de
Discriminacion contra as Persoas con Discapaciffadatemala, 1999).

- Convencion sobre os dereitos das persoas con disdagde (ONU, 2006).

Pese as distintas referencias nos ordenamentadicagriinternacionais que prohiben a
discriminacién de maneira xeral, e a discriminagiareducacion en particular, as persoas
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con discapacidade constitien un dos grupos maisirdisados da actualidade e cuxa
discriminacién esta mais invisibilizada.

Quedou patente que a practica de separar ao solegiudantil con discapacidade pode
entrafiar a sda maior marxinacion social, e conaf&anzar a sta discriminacion. En
cambio, demostrouse que a educacion inclusivajtdete todas e todos, ao promover a
convivencia coa diferenza e o plural, impulsa sesagidn de estereotipos, de prexuizos

e, por ende, da discriminacion (Crosso, 2010).

Rematada esta pequena ruta sobre a discriminaciumeion da discapacidade e feita a
reflexion sobre a discriminacién por razon de xénérnecesario relacionar esta dobre
discriminacion.

Dobre discriminacion: muller discapacitada.

Do total de persoas con discapacidade en Espafa8¥nson mulleres (Soler et al.,
2008). Un concepto que define claramente a sitnadéstas mulleres € a sla
“invisibilidade”. Pddese, polo tanto, preguntar: &discrimina mais, o xénero ou a
discapacidade?, como se senten as mulleres digealgacante o trato que, en xeral, lles
da a sociedade? (Moya et al., 2006). Esta realicdest@ marcada por dous feitos:
invisibilidade e dobre discriminacion. De ai quexase as propias mulleres con
discapacidade as que usualmente tomen concien@éadsaituacion e pofian en marcha
iniciativas para dar a cofiecer, & sociedade e, x@nealidade na que viven (Alos e
Lago, 2012).

Para ir debullando esta cuestion, comézase potarnmuller e discapacitada. Unha
cuestion ideoloxica que non ten axenda politica 1880 no Seminario de Persoas

Expertas das Nacions Unidas sobre Mulleres conapastidade celebrado en Viena.

A sUa repercusion proxectouse na Cuarta Conferdharalial sobre a Muller en Beijing
(1995), onde a invisibilidade sufrida polas mukerdiscapacitadas foi un acicate

importante para comezar a organizar plataformagcéfsgas de reivindicacions que
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combinaran o xénero e a discapacidddeu mesmo en Valencia (Espafia) c6 | Congreso
Internacional “Muller e Discapacidade” (2003), orske analizaron os problemas reais
das mulleres con discapacidade, c6 obxectivo dar gepostas para a integracion e
igualdade de oportunidades nas diferentes dimemgiénvida destas persoas (Mafias,
2009).

Dende esta perspectiva, cabe situar a problem&jea envolve &s mulleres
discapacitadas, interrelacionando os conceptosedera e discapacidade. De maneira
gue as andlises e rutas percorridas, anteriormgme,ambos conceptos, permiten
afirmar, agora, que moitas das caracteristicassquaostran das mulleres e das persoas
discapacitadas coinciden. O punto de encontro deag/mve de acordo con Ojeda Diaz
(2006) ten a sta base na discriminacion das pege@ason responden aos perfis propios
dunha sociedade na que se valoran os roles eagioseconsiderados tradicionalmente

masculinos.

Neste sentido, a muller foi infravalorada polosesoke estereotipos tradicionalmente
femininos (tarefas domésticas, maternidade, aten@ofamilia) establecidos pola
sociedade occidental, ocupando sempre un segurgdos tletras do home, e que a

mostraron coma unha persoa submisa, dependentk piéico intelixente, et.

Pola sua parte, as persoas discapacitadas foranmdigadas, infravaloradas e mostradas
como persoas sen capacidade de eleccion, depesdeateprodutivas, con intelixencia

limitada, ineducables, e sen autonomia.

Unha vez que se chegou ata aqui, cabe pregun@ugesucede cando ambos factores,
xénero e discapacidade, se solapan? Pddese afjueaas persoas con discapacidade
viven nunha situacion de continua discriminacicend® no caso das mulleres dita
discriminacién dobre xa que lles afecta, por unheep a stia condicién de persoas
discapacitadas e, por outra a sta condicion deerssll(Moya et al., 2006Ademais,

polo xeral, créanse situacions discriminatorias qoe sempre son visibles para a

sociedade. Comunmente a etiqueta da discapacidipsaecalquera outra dimension de

11Recuperado do Departamento da Muller. (2010).
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humanidade, converténdose na Unica condicion nelevaAsi, sbéese falar de
discapacitadossen diferenciar si se trata de mulleres ou homadindo dun patron

Unico, o masculino, pretendidamente xénéfico

Deste xeito e para comprender mellor a situacion imdasibilidade da muller
discapacitada, farase unha vision retrospectivawees$ dunha serie de mitos, da man de
Teresa San Segundo (CERMI, 2012), que laten nacuisaa e humillan e esnaquizan a

identidade das mulleres que tefien algunha disciguei

Por un lado estad mito da deshumanizacipgue fai que as mulleres con discapacidade
sexan tratadas coma seres de inferior categonia se non tiveran capacidade para os
sentimentos. A esta crenza se lle unemdo da mercancia danadag dicir, a

consideracion da muller con discapacidade como omraancia defectuosa e, por tanto,

de menor valor.

Ademais, esta mito da insensibilidade a dpp mito da ameaza a discapacidacd®i
sexa, percibidas como perigosas, considerandos® cotha ameaza & sociedade, e
finalmente, omito da indefensigndebido a que a imaxe de ser debil propicia aede s

vitima.

Todos eles, forman o caldo de cultivo perfecto mpara as mulleres con discapacidade
estean mais expostas a sufrir violencia, aparte ma#tiples discriminacions e

desigualdades que sofren polo simple feito deiseaplacitada e ademais muller.

Paralelamente, e enfocando a dobre discriminacéma educacion, é vital remarcar que
a ensinanza e a formacién accesibles e sen barggraexo € un dereito fundamental de
todo ser humano, asi como condicion necesaria pdganzar a igualdade de

oportunidades e integracion social (Alés e La@gd,23.

Ante isto e tendo en conta os datos da Confedera€idordinadora Estatal de
Minusvalidos Fisicos de Espafia (COCEMFE, 2003ynéasnente necesario sacar a luz

gue a porcentaxe de mulleres con discapacidadeeguaan os estudos secundarios e

12 Recuperado do Departamento da Muller. (2010).
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superior (12%) é case a metade do correspondesiteaatns con discapacidade (21%),

o cal, a sta vez, non chega nin a metade da parxeseda poboacion en xeral.

En consecuencia, estes datos indican que as nsuldiszapacitadas permanecen
invisibilizadas, ao presentar unha baixa partidjpaen todas as areas da vida social,

educativa e laboral (Alos e Lago, 2012).

Non obstante, e se ben se avanzou no que a reocoéigoedos dereitos e a igualdade das
mulleres e persoas con discapacidade se refiigjaci®n da muller con discapacidade,
non é cofiecida nin recofiecida. Consecuentementaam®s politicos e regulatorios do
xénero e discapacidade non estan reflectidos adacente as necesidades da muller
con discapacidade, relegandoa de todos o0s movesnateo dereitos humanos e

someténdoa a unha continua desigualdade estr(@E&MI, 2012).

Polo tanto, para salvar os obstaculos que impdaibifue a poboacién feminina con
discapacidade poida participar de modo pleno egealdade de condicidbns que as
demais, faise necesario establecer unha estratexi@ que impligue, como ben se
expuxo no CERMI (2012)nha maior sensibilizacion e participacion da stauke; unha
renovada formulacion das medidas de igualdade edesefio das politicas de
discapacidade e politicas de igualdade con perspat# xénero que atendan aos dereitos
e liberdades recollidos Maonvencion Internacional sobre os Dereitos das &a&sscon
Discapacidade das Nacions Unidagie particulariza o principio de non discrimirgaci

ao exercicio dos dereitos fundamentais das multsyesliscapacidade.

Ademais, garantir o enfoque de xénero nas politizagliscapacidade constitie unha
valiosa ferramenta para impulsar firmes politicasiglaldade para todas e todos, que
permitan loitar contra as desigualdades estrutuea@voguen por unha ampliacion da

cohesién social.
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3.4. Atencion a diversidade.

Unha vez transitado os diferentes camifios sobrénere e a discapacidade, e facer as
pertinentes paradas nos instrumentos lexislatintEsracionais que avogaron por unha
plena igualdade para ambos sexos e que garantidereito a educacion das persoas
discapacitadas, chega o momento de abordar o emceraional e somerxerse nas

medidas de atencidn & diversidade reguladas na @dade Autdbnoma de Galicia.

Para iso farase un percorrido polos principais ommuos lexislativos referidos &

discapacidade e medio escolar, baixo o paraugperdpectiva de xénero.

O inicio desta viaxe lexislativa comeza avde do 6 de outubro de 1995, pola que se
regulan as adaptacions do curriculo nas ensinalezaéxime xeral, e onde no seu artigo

4°, de medidas de reforzo educativo, apréciasgadike sexista utilizada.

Non obstante, existen, tameén, anacos nos calesostama identidade linglistica de

ambos sexos. Asi podese ler puntos onde si seféaencia aos homes e mulleres:

“...estaran dirixidas a aqueles alumnos e alumnag goa modificacion de elementos

non prescritivos do curriculo poden segui-lo pracesdinario de ensino-aprendizaxe”
A como se fai un intento de nomear a ambos sexos:

“0 seu desenvolvemento levarase a cabo no contsdolar ordinario e polo_profesor
ou profesorado alumno que imparte a area ou materia, coa cmlabion, se é o caso,
doutros profesionais. Esta colaboracion non podedbstituir en ningdn caso a

actuacion habitual do profesbr

Acaso, neste punto as alumnas non tefien os mesTaitod que 0s alumnos?, Por qué
tefien que identificarse cun patron hexemonicamentendido como xenérico? Custa
tanto traballo escribir e mostrar o xénero femiflif@u temos que crer que tan so se fai
por razén de aforro de palabras? O que é innegatple se detras dun termo masculino,
se esta pretendendo englobar ao feminino, as resltgredaran invisibilizadas, e se non

se pretende englobalas, entdn, estaran invisiddiz@ marxinadas.

13 Recuperado do DOG Num. 213.
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Pola sua parte, nas adaptaciéns curriculares, maisconcreto, no apartado das

condicions de realizacion, afirmase que:

“estaran dirixidas a alumnos e alumnas que por d@s razons educativas, sociais,

culturais, por padecer déficit de calquera indole wor posuir calidades excepcionais
(_,,)”

Pero logo mostrase que:

“0 seu desenvolvemento realizarase integrado, nalisae do posible, nas accions
educativas ordinarias do grupo de alumrdesreferencia”.

Débese, de novo, entender que o grupo de alumté@asesrporado nese grupo? Por que
nun primeiro momento se nomea as alumnas e os agjrenno ultimo punto so6 se fai
referencia ao xénero masculino?

Son moitas as preguntas que pasan pola cabezappecas as respostas que fagan

comprender esta discriminacion linglistica.

Dous anos despois, apareceOade do 1 de agosto de 1947 pola que se ditan
instrucions para o desenvolvemento do Decreto 38&/1polo que se aproba o
Regulamento organico dos institutos de EducacitcurBkaria e se establece a sta
organizacion e funcionamento. Concretamente, @&srao documento 5 (documento da
organizacion do centro), e mais en concreto no@hdyproxecto curricular do instituto),

podese ler:

“No caso da educacién secundaria obrigatoria, asewotacions para incorporar, a
través das distintas areas, a educacion moral écajva educacion para a paz, a
igualdade de oportunidades entre os sexos {...)"

Ante esta afirmacién resulta un paradoxo que s$ereed igualdade entre os sexos, cando
precisamente nesta orde, non se fai en ningun ntonmeferencia ao xénero feminino.
Enton de qué igualdade falamos? Acaso pasar por alidentidade sexolinglista

feminina non inflle nese camifio cara a igualdade? .

14 Recuperado do DOG NUm. 168.
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Por outro lado, e analizando tédolos puntos doetecchama atencion que non se faga
referencia s persoas con necesidades educatinesiniénte se menciona, no proxecto

educativo do instituto, de que:

“...as ensinanzas de réxime especial combinararses de réxime xeral, se as ten

autorizadas”.

Se esta orden ten a intencionalidade normativardpopcionar un marco referencial
estable, e dotado 6 mesmo tempo da flexibilidadecisnte para a organizacion e
funcionamento dos institutos de educacion secumdpddese afirmar entén que € un
referente cando non ten en conta as persoas cesidades educativas especiais? Acaso,
esa combinacioén, citada anteriormente, coa de eexienal, non precisa dunha proposta,

medidas e atenciéns adecuadas as caracteristgtas gersoas?

A Orde do 27 de decembro de 2062 é unha orde na que se establecen as condiciéns e
criterios para a escolarizacion do alumnado donenson universitario con necesidades
educativas especiais, € dicir, regula a atenci@olas das necesidades educativas

especiais, de orixe persoal ou sociocultural dmahdo.

Deste xeito € preciso salientar certas medidas,ocas medidas curriculares e

organizativas do artigo 18°, de que:

“poderanse constituir, con caracter temporal, agangentos flexibles como medida de
apoio para o alumnado con dificultades de aprenxkzale caracter esencial, que
deberdn contar coa correspondente autorizacion dapéccion educativa ou da
delegacion provincial”.

Ou como se fai referencia a flexibilizacion da diga da escolarizacion na educacion

primaria, na cal:

“poderase aumentar excepcionalmente nun ano copers do disposto con caracter
xeral. No caso de non ter permanecido un ano maigducacion infantil sera posible

aumentar un segundo ano con caracter excepcioralcd&iquera caso, non se podera

15 Recuperado do DOG Num.20.
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continuar na educacion primaria mais alé do anounat no que se cumpran os quince

anos de idade”.
Ou como na educacion secundaria, pola sua parte:

“Poderase permanecer excepcionalmente un ano medgecto do disposto con caracter
xeral. Non obstante, esta medida non serd de apfibanun curso no que xa se

permanecese un ano mais”.

Ademais, afirmase que:

“....cando as necesidades de apoio especifico asusiifiquen, poderase autorizar
excepcionalmente a fragmentacion dos cursos tereetuarto de educacion secundaria
obrigatoria. Neste caso o alumnado deberd permaneseolarizado todo o horario e,
en consecuencia, durante os periodos corresponsl@stéreas que non estea a cursar

deberé prestarselle atencion adaptada as suas itEmss especificas”.

Esta orde é, sen dubida algunha, unha propostaipedr a todas as persoas no
curriculo ordinario, ademais de ter en conta aglfléizacions escolares, as intervencions

especificas, e as medidas para a atencion edagaitinentes.

Paralelamente, e polo que respecta a linguaxeciapeé o intento de equiparar a
identidade sexolinguistica de ambos sexos medmniglizacion de termos xenéricos
como alumnado, profesorado, ainda que puntualmepteecen palabras de orixe

androcéntrica.

A Orde do 20 de febreiro de 200%, ten como obxecto establecer as medidas de

atencion especifica 6 alumnado procedente do @siran

Desta xeito, recollese no artigo 7° as medidas tdacién escolar, nas que se fan
referencia as medidas para a atencion as necesidalieativas especificas de tipo
curricular, como son o reforzo educativo, as ad#a curriculares e as flexibilizacions
de idade, ou de tipo organizativo, como os grupmpadtuisicion de linguas e 0s grupos

de adaptacion da competencia curricular, que rtacestie alumnado.

16 Recuperado do DOG Num. 40.
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E, sen dubida, unha proposta adecuada a esteivolgatque precisan dunha atencion
individualizada as necesidades educativas espasifaisi como a sua familiarizacion coa
vida do centro. Ademais, maniféstase que paraitbacd integracion escolar e social do
alumnado, permaneceran co seu grupo ordinariofdeereia en materias de educacion

fisica e artistica, na etapa de primaria.

Ao igual que na orde anterior, a terminoloxia usadease idéntica: a pesar de usar
termos xenéricos, seguen, ainda, aparecendo palgbeasé fan referencia ao xénero

masculino.

Pola sta bandacoa orde do 28 de outubro de 1996 regilanse as condiciéns e o
procedemento para flexibilizar a duracion do peridé escolarizacién obrigatoria do
alumnado con necesidades educativas asociadagl&iéos persoais de sobredotacion

intelectual.

Asi como nas ordes anteriores afirmase a extedsi@eriodo escolar obrigatorio para as
persoas con necesidades educativas especiais, cassie maniféstase a reducion do
periodo de escolarizacidn obrigatorio naqueles scagxcepcionais e sempre

acompafnados das pertinentes medidas curriculares.

Estas adaptacions curriculares poden referirse @mmtenriguecemento dos obxectivos e
contidos como & flexibilizacién dos criterios dealgacion ou a metodoloxia, da que se
modificara o tipo de actividades, os materiais se@uencia dos contidos, no seu caso.
Deste xeito, poderanse seguir medidas de enrigetemque fagan posible o

desenvolvemento da creatividade.

Igualmente, é posible usar férmulas flexibles dganizacion de grupo que faciliten a
incorporacion deste alumnado a grupos de difeneived de competencia curricular ao

gue corresponde por idade.

17 Recuperado do DOG Num. 233.
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En canto a linguaxe sexista, séguese mantendo ioaiandos casos 0 xénero masculino,
ainda que hai veces que se nomea, tamén, o feminirge opta pola utilizacion de

termos xenéricos.

A orde do 6 de setembro de 200% pola que se desenvolve a implantacién da

Educacion Secundaria Obrigatoria na Comunidaderfun@ de Galicia, recolle que:

“O alumnado con necesidades educativas especiaderndo variar tanto a sla
incorporaciébn como a permanencia nesta etapa, aedaccoas normas especificas que

sexan ditadas ao respecto pola Conselleria de Exdna Ordenacion Universitaria”.

Primeiramente, resaltar a linguaxe deste documgatque a terminoloxia empregada en
comparacion coas ordes dos anos 90 evolucionowdamente cara unha “igualdade
sexolinglistica”. A pesar de que se mantefian ceeiwsos sexistas, a gran parte das
palabras reflectidas nel fan referencia a ambossseamo:profesorado, alumnado, pais
e nais, etCompre sublifiar que cando se nomean aos dous sExtense a xerarquia de

nomear primeiro ao masculino.

Polo que respecta a atencién a diversidade, réodaed de que en ningun caso, as
medidas de reforzo educativo, suporan unha distaioidn que lle impida ao alumnado

acadar os obxectivos e a titulacion correspondente.

Ademais, nesta mesma lifia pdédese apreciar o refmtmoativo que podera recibir o
alumnado dos cursos de primeiro e segundo quernpeeskaras dificultades continuadas
no proceso de aprendizaxe, en particular na ardagie, que podera quedaxentode
cursar a materia comun de segunda lingua estran@& maneira que poderan recibir
reforzo educativo nagueles aspectos en que sdakdaas dificultades, xa que o reforzo

educativo nas areas instrumentais, lingua castgddega e matematicas, sera prioritario.

Ademais disto, estas medidas fan referencia, taa@n desdobramentos, que de seren
necesarios, realizaranse nas materias de lingoegesmaticas, sempre que o0 nimero de

alumnado por grupo supere os&20mnose o centro conte Cos recursos necesarios.

18 Recuperado do DOG, Num. 177.
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Coas palabrasxentose alumnos observase os patentes signos androcéntricosemae d

fai anos se intenta erradicar pero parece sera@uesgsten e mantéfiense “vivos”.

No Decreto 133/200%, regilanse as ensinanzas de Educacién Secundaigaria na
Comunidade Autébnoma de Galicia, de maneira querdcalo que se establece neste
decreto ten como obxectivos logrénnha calidade de educacion para todo o

alumnado”, “unha equidade que garanta a igualdadeaportunidades’entre outras.

Estas premisas non chaman demasiado a atenci@uepson obxectivos que se vefien
reivindicando dende épocas anteriores. O que ralmaae encaixar € que se no ano 2007
avogaban por os mesmos obxectivos que fai anos,squestivo facendo para non
alcanzar as metas da igualdade?

Sinceiramente, mentres se sega a usar unha liegexista, mentres as oportunidades
para ambos sexos sexan desiguais, e mentres tedasrsbas non tomen conciencia
destas discriminacidons non se logrard chegar a desa palabra tan esencial como é a

igualdade.

Dende esta perspectiva, resaltar a materia de @duaoético-civiva, que se cursara no 4°

curso, mediante a cal se prestara atencion & iguelentre homes e mulleres.
Ademais, neste decreto maniféstase que:

“a educacién secundaria obrigatoria organizase d®mo cOs principios de educacion
comun e de atencidon a diversidade. Estas medidasaesorientadas a responder as
necesidades educativas concretas do alumnado en&ecocion das competencias
basicas e dos obxectivos da educacién secundarigatbria e non poderan, en ningdn
caso, supoiier unha discriminacion que lles impideaszar ditos obxectivos e a
titulacion correspondente. Se terdn en conta aguibdes especificas das persoas
novas que por razon de xénero e pertenza a detadogncolectivos, tefian dificultades

especiais para terminar a etapa”.

19 Recuperado do DOG, Num. 136.
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Desta maneira se establecen os agrupamentos @gxi@poio nos grupos ordinarios,
apoio ocasional fora do grupo ordinario, desdolfesgrupo, a oferta de materias
optativas, medidas de reforzo, as adaptacions daelo, plan especifico personalizado
(se non se promociona de curso), plan de atenaprcédico (alumnado con graves
carencias no momento de incorporarse ao primeirsofue integracion de materias en

ambitos e programas de diversificacion curricular.

Con todas estas afirmacions, queda patente quaca@dn secundaria obrigatoria debe
combinar o principio dunha educacion para todoumabhdo coa atencion a diversidade.

Unha proposta vital para lograr unha verdadeirlu#i@n educativa.

En referencia & linguaxe, séguese usando, nunip@noidn maior, 0S termos xenéricos
inclusivos en comparacion cos termos androcéntritas habituais nos primeiros
decretos e ordes).

Na orde do 30 de xullo de 2067 regllanse os programas de diversificacién cueicu

na Educacion Secundaria Obrigatoria, e como a educabrigatoria se organiza de
acordo c6s principios de educacion comun e de igtedaadiversidade do alumnado, unha
das medidas de atencion a diversidade, precisapsem®s programas de diversificacion

curricular.

A finalidade deste programa inspirase no princige flexibilidade para adecuar a
educacion a diversidade de aptitudes, interesgectativas e necesidades do alumnado.
De maneira que se posibilita unha organizaciénadosidos, actividades e materias do
curriculo diferente & establecida con caracterl xash como unha metodoloxia especifica
gue lle permita a todas aquelas persoas con ddtes xeneralizadas de aprendizaxe,
alcanzar os obxectivos xerais da etapa secundarigatoria, e polo tanto, obter o titulo
correspondente.

No que respecta a linguaxe, non se pode, aindaaafia consecucion da igualdade

linglistica, posto que seguen a usarse palabrasaamdricas.

20 Recuperado do DOG, Num. 161.
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Un ano despois, e coarde do 13 de maio de 2088 regulanse os programas de
cualificacion profesional inicial na Comunidade &ovma de Galicia. Uns programas
destinados ao alumnado maior de dezaseis anospguebtivera o titulo de graduado en
educaciéon secundaria obrigatoria, e que tefien eatibw de que alcance competencias

profesionais propias.

Precisamente, no artigo 4° que fai referencia &sope destinatarias, chama moito a
atencion o nomeamento &s persoas discapacitadasgues ata 0 momento e en todas as

ordes analizadas anteriormente, este colectivaizan®n ter cabida.

Concretamente, nesta orde afirmase que poderadescaeprogramas de cualificacion
profesional inicial“o alumnado con necesidades educativas especiaixiagas a

condiciéns persoais de discapacidade ou trastorgogves de conduta que tefian
cursada a escolarizacion basica en centros ordivgrbu en centros de educacion

especial, co fin de facilitar a sua insercion laabr

Isto traddcese nunha oportunidade para todas asgseque por diversos motivos, non
puideron rematar a etapa da Educacion Secundarigga@ivia sen alcanzar os
obxectivos previstos, e por conseguinte, tefian ajuentar unha situacion laboral de

precariedade, debido a sua falta de competencialdicacion.

Por estes motivos, este programa naceu, precisemeata formar ao alumnado nas
competencias profesionais propias, favorecer umsgx¢ion sociolaboral satisfactoria, ou

adquirir as competencias basicas para proseguil@snas diferentes ensinanzas.

Engadese, tamén, que a linguaxe non sexista estantm lograda, posto que os
conceptos xenéricos coneguipo docente, a direccion, a persoa responsaalétdria,

et. pédense ler en case toda a orde.

21Recuperado do DOG, Nam. 99.
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E finalmente, e para rematar coa lexislacion, dela¢ésnder a nova lei de educacion, ou
sexa, d.ei Organica 8/2013, do 9 de decembro, para a melbda calidade educativa
(LOMCE) # e analizar as medidas de atencién & diversidassatda.

Antes diso, costa crer que unha lei redactadae@roméculo XXI, sega ainda mostrando
unha linguaxe androcéntrica. De feito, nada mailseu preambulo, aparecen unha
morea de termos que fan referencia ao sexo masouimo:para todos eles, todos os
estudantes, elesgt., pero ainda que estes se combinan de vezedo can palabras que
nomean a dmbolos sexos coalamnas e alumng®u con conceptos Xenéricos como
alumnado,unha gran parte das palabras reflectidas nestsetpien os vellos patrons

androcéntricos.
Proseguindo coa lectura da citada lei, chégasguange afirmacion:

“Non é imaxinable un sistema educativo de calidadecal non sexa unha prioridade

eliminar calquera indicio de desigualdade”

Haberia que preguntarse se unha linguaxe que o@dtamulleres non € unha
androcéntrica oposta aos presupostos da igualfgasi® que unha lei redactada mediante
unha morea de termos androcéntricos, que non fameneia apenas a identidade

sexolinglista feminina, resulte capaz de plasntarafirmacion.

Polo que respecta a discapacidade, esta lei noing@damente as persoas con

discapacidade afirmando que:

“ (...) esta mellora nos niveis de educacion debexidie tamén as persoas con
discapacidades, as cales lles haberd que garammaueducacion e unha formacion

inclusivas e de calidade”.

Ou refirese ao alumnado con dificultades espesifa® aprendizaxe dedicandolle un

pequeno fragmento onde se pon de manifesto que:

22Recuperado do BOE, Nium. 295.
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1. “Corresponde as Administracions educativas ado@s medidas necesarias para
identificar ao alumnado con dificultades especHicke aprendizaxe e valorar de forma
tempera as slas necesidades”.

2. “A escolarizacion do alumnado que presenta difedes de aprendizaxe se rexera
polos principios de normalizacion e inclusion eqsg@ara a sua non discriminacion e a
igualdade efectiva no acceso e permanencia nhonssstlucativo.

3. “A identificacion, valoracion e intervencion das aesidades educativas deste
alumnado realizarase da forma mais tempera posibts termos que determinen as

Administracions educativas”.

Pese a estas pequenas referencias a diversidade, @hama notoriamente a atencion é

gue se afirmen premisas do tipo de:

“A equidade, que garanta a igualdade de oportunemgara o pleno desenvolvemento
da personalidade a través da educacion, a inclugsidacativa, a igualdade de dereitos e
oportunidades que axuden a superar calquera disoAamiOn e a accesibilidade

universal & educacion, e que actie como elementopensador das desigualdades
persoais, culturais, econdmicas e sociais, con @apatencion as que se deriven de

calquera tipo de discapacidade”.
Ou que se manifeste que:

“O desenvolvemento, na escola, dos valores querftamea igualdade efectiva entre

homes e mulleres, asi como a prevencion da viadatexénero”.
Para chegar ao apartado 3 do artigo 84 e ter que le

“En ningun caso habera discriminacion por razon mgcemento, raza, sexo, relixion,

opinion ou calquera outra condicion ou circunstanpersoal ou social”.
Para afirmar a continuacion que:

“Non constitie discriminacion a admision de alummoalumnas ou a organizacion da
ensinanza diferenciada por sexos, sempre que aamnm que impartan se desenvolva
conforme ao disposto no artigo 2 da Convencion tida a loita contra as
discriminaciéns na esfera da ensinanza, aprobada @onferencia Xeral da UNESCO o

14 de decembro de 1960".
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E rematar manifestando que:

“En ningun caso a eleccion da educacion diferenai@gdr sexos podera implicar para
as familias, alumnas e alumnos e centros correspaoted un trato menos favorable, nin
unha desvantaxe, & hora de subscribir concertoss obdministracions educativas en
calquera outro aspecto. A estes efectos, 0s cemligberan expofier no seu proxecto
educativo as razéns educativas da eleccion de sigtema, asi como as medidas

académicas que desenvolvan para favorecer a igdaltda

Con todas estas afirmacions non fai falla que salague a presente lei como sexista,
posto que as palabras reflectidas nela falan psolas. Pero si que se pode afirmar que
esta lei chega ao esplendor do sexismo, ao peroutexios segregados por sexo,

facendo referencia a declaracion da UNESCO quersenta ao ano 1960 (unha data
anterior a Constitucion Espafiola e, sobre todo, afi@stada da actual configuracion

social) e ignorando, por conseguinte, todas asemi@ns posteriores aprobadas pola
ONU.

Por ende, todo o esforzo e traballo realizado pdlegrsos organismos nacionais,
internacionais e os diferentes instrumentos patanahla igualdade entre os sexos,
derrubase coa aprobacion desta lei, pero adematuce as persoas a viaxar cara o

pasado, e as obriga a camifiar baixo estruturastasxsegregadoras e clasistas.

Costa comprender, ademais, que unha lei cuxo dbgeptioritario € a mellora da
calidade educativa, permita segregar as persoassgol sexo. Acaso esta segregacion
lograra esa mellora? E posible, fomentar a igua&daditre homes e mulleres
reivindicando unha educacion diferenciada?, Ond=lou a igualdade? Ou para cando
un plan de escolas para formar amas de casa emnemtsa COS Seus “talentos

femininos”?.

Non hai dubida que todas estas medidas para, smpaste, mellorar a calidade da
educacion, terdn consecuencias negativas pararmatlo e supora un retroceso para o
desenvolvemento dunha sociedade democratica aoartegmpo que quedara totalmente

no esquecemento a utopia pedagoéxica de avanzaa garaldade dos sexos.
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En consecuencia, esta analise lexislativa pernpt@cegar a evolucidon na linguaxe

androcéntrica. De feito, as primeiras ordes e desrescritos case exclusivamente en
masculino, foron evolucionando e dando paso a lingaaxe igualitaria entre 0s sexos,
de maneira que se foron nomeando ao sexo femimmdaimente ou se optou por usar

termos xenéricos inclusivos para facer refereraitotao feminino como ao masculino.

Pero esta evolucion truncouse coa aprobacion daCBMa que baixo o paraugas da
mellora da calidade educativa mostrase unha e dedermos sexistas e androcéntricos.
De tal xeito que todo o0 avance en materia de iga&deita anos atras queda paralizada

ante a presente lei.

Por outra banda, nas medidas de atencion a diadeisiggasouse de non haber medidas
especificas para mellorar a educacion deste cadeatiplasmarse en diversos apartados
actuacions adecuadas para o0 seu ensino. Non ahsdargersoas discapacitadas deberian
estar incluidas nestes paragrafos pero rarameatecgm. Atopouse unha breve mencion

na orde do 13 de maio de 2008, ademais dunha pegitanion na LOMCE.
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A imaxe da ciencia sufriu unha modificacion impatéao longo do tempo. Pasou de ser
unha disciplina afastada dos problemas ético-pofiti a ser entendida como unha
actividade obrigada a render contas a unha cidagaebcupada polas desigualdades e
discriminacidns feitas a grupos marxinados da slade, como o colectivo das mulleres,

ou das mulleres discapacitadas.

Neste contexto, as ciencias sociais producironnyooritante avance ao respecto, por
introducir os denominados estudos da muller commawo paradigma. Deste xeito, o
feminismo impulsou de forma clara o avance na epistoxia da ciencia, aportando
unha perspectiva critica a un campo a vez lexitonm@aala dominacion masculina, remiso

ao cambio e alleo en moitas ocasions a autocritica.

As distintas perspectivas feministas concorrendea ide que a dominacién masculina
articula as relacions entre mulleres e homes essmde mais alé da lifia de intereses
entre sectores sociais para entroncarse profundamarmatriz cultural da sociedade. A
ciencia actia como fundamento lexitimador de ditmfldto e por iso adquiren
importancia esencial 0s seus presupostos epistgioodd como soporte xenuino da
dominacion. A presuncion aceptada da ciencia ®agmnacion da existencia dunha orde
gue organiza 0 cosmos e as relacions humanas enlinase feminino. Unha orde que

se postula neutral e que fortalece a posicion nliascuio espazo cientifico.

Neste contexto, 0 xénero, como categoria sociahh@ das contribucions teodricas mais
significativas do feminismo contemporaneo, xa queEiep en tela de xuizo as

desigualdades entre homes e mulleres, rastrexanfbmi@s dos problemas fundamentais
das relacions sociais entre 0s sexos, e visibibgaxerarquias de poder que separan,

fragmentan e disocian as relacions, converteuseafarente incuestionable.

Pero o que &, quizais, mais importante é que oraémmmo analise critico abre outras
posibilidades diferentes para repensar e reform@armmdos de pensar, mirar e

relacionarse doutra maneira mediante unha éticami@rension humana.

Polo tanto, esta nova forma de ver o mundo, atwaswias de cofiecemento, fomenta a

pluralidade tedrica, e permite que toda esa tadefaesignificacion das identidades
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sexuais, por primeira vez na historia, “obrigara% aarons a repensar a sua identidade

masculina.

Ademais, a epistemoloxia feminista xunto c6 xéseimuxo o despertar da conciencia de
moitas mulleres que non se identificaban con esdefoouniversal de “muller” que

durante moitos anos estivo invisibilizado.

Pola sua parte, as desigualdades en materia egucatistitien unha violacion grave dos
dereitos das mulleres e nenas. Discriminacion cpiegbe situala no modelo social

produto do patriarcado, cuxo caracter xerarquizlomu nunha situacion de desvantaxe
as nenas e mulleres, sendo un elemento claranmghii@tie nos factores que conducen a
exclusion social das nenas e mulleres na escglar ¢anto, &s relacions igualitarias entre

homes e mulleres no ambito educativo.

Disto despréndese a necesidade de potenciar, éstdeyr educacion das nenas, unha
educacion para a igualdade, respectuosa dos defeitnanos e da diversidade como

elemento enriquecedor.

Asi, é posible concluir, entdén, que a igualdadeeehbtmes e mulleres como principio
fundamental da democracia é un asunto que compaibesion social. Por iso na loita
contra as desigualdades, se tomaron medidas kvaslapara todas as persoas cos
diferentes tratados e convencions, onde se conanetanha serie de directivas para o
cumprimento da igualdade, un principio fundamendiz dereitos humanos, asi como

iniciativas para promover as igualdades de opatades.

Ademais, o concepto de transversalidade de xéres@ms accions e medidas a favor da
igualdade de xénero supuxo un acicate perfectoguaaar a homes e a mulleres cara o

equilibrio en tédalas esferas sociais.

Non obstante, e pese aos séculos transcorrideslidade demostra que a pesares dos
avances acadados para consolidar a plena iguadt@aemulleres e homes, evidenciase
que ainda se seguen mantendo desigualdades, ibilingsion que deixan as mulleres, e
moito mais as mulleres discapacitadas, nunha gmate discriminacion, ocultacion e

exclusion.
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Precisamente, son estas Uultimas, as que cada dian&s conscientes da mdultiple
discriminacién que a sociedade lles impén. A canflia do sexo e da discapacidade na
muller, ten un efecto multiplicador que potencidiscriminacion experimentada. De ai,
gue sigan a existir crenzas de que o home tefialon superior ao da muller, ou que o
corpo (ou a mente) dunha persoa con discapacidaldemenos que o de unha persoa sen

discapacidade.

Neste &mbito da imaxe social, pddese concluir afido que seguen existindo, ainda que
parece que cada vez menos, unha serie de mitanigaa a identidade e a autoestima do
colectivo. Félese de cuestibns como o feito detsadas como seres de inferior
categoria, como se non tiveran sentimentos ou tdeeeiexperimentar todo tipo de
sensacions. Ou mesmamente percibidas como unhazammamo unha “mercadoria
perigosa” a que € mellor non arrimarse, ademaisodsideralas como procreadoras de

seres con discapacidade no mundo.

Necesitase, por conseguinte, superar o estigmadiscaminacion das persoas con
discapacidade para que a poboacion goce plenamiestseus dereitos, incluso o dereito
a educacion, dende unha perspectiva inclusiva. aroposito, o recofiecemento de
gue as persoas con discapacidade non son persoasd#e, senon titulares de dereitos,
e gue son seres incapaces, sendn que dispofienodunnto de capacidades para
desenvolverse plenamente, permite valorar a pobwamin discapacidade como parte

integrante do mundo.

Polo tanto, a menos que a sociedade aprenda avcaroa discapacidade dende a 6ptica

da normalidade, serd dificil erradicar ese tipafitenacions estigmatizantes.

En consecuencia, para empezar a dar respostasicossl a dobre discriminacion que
sofren as mulleres discapacitadas, é esencial @j@enpece a transformar a percepcion

social que se ten destas persoas.

Débese ter en conta que non se trata dun problsocégado a estas mulleres senén que é
unha cuestion de toda a sociedade, e ainda queaseoa en canto & igualdade de

oportunidades e dereitos das persoas con discapacgk refire, grazas as diferentes
convencions, e instrumentos nacionais e internagpmecesitase, ainda, de accions de

sensibilizacion para construir unha realidade nwaialitaria, xa que, quedan desafios e
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obstaculos que vencer, por exemplo en materia édacaa que persisten desigualdades
respecto as nenas e nenos con discapacidade, smuma@ntaxes de rematar 0s seus
estudos superiores varian en funcion do sexoal&sienas discapacitadas representan un
12% mentres que os nenos con discapacidade alcarZE¥ para rematar ditos estudos.
Ainda que, a sGa vez, non chega nin a metade ltzapidn xeral. Datos relevantes que

non encontra na sociedade o eco reprobatorio ¢jgiutacion merece.

Por estas razéns, débese comezar coa erradicasahedigualdades na educacion. Este
sistema educativo deber ser mais inclusivo, paeatodas as persoas se enriguezan coa

diferenza e aprendan, como primeira materia, &ngua diversidade humana.

Estas medidas serian beneficiosas, para erraditsaeetipos no presente e sobre todo de
cara o futuro. Si se aprende a convivir coa didad en lugar de vela como algo

“anormal”, estarase facendo moito a favor da inéerdas persoas con discapacidade.

E finalmente, engadir que a evolucion lexislatima&ferencia &s medidas de atencion do
alumnado con diversidade ao longo do tempo, apartsuficiente cofiecemento para
asumir que o avance foi lento e duro. Pero ademeispu latente a ocultacion da muller
en términos masculinos, de maneira que linguaxeoa@adtrica na maioria dos decretos,
ordes e leis de educacion esta a orde do dia. Nstarde, apreciouse unha evolucion
sexolinglista positiva pero malia isto, séguese ndsa puntualmente termos

androcéntricos.

Do mesmo modo, puidose observar a escasa presasizeerdoas con discapacidade nos
documentos oficiais, de tal forma que esta ausqresiaite afirmar que este colectivo foi

ignorado durante moitas décadas.

Por conseguinte, para lograr a consecucion dunharaugualitaria, onde a distincion
por razon de sexo non sexa unha discriminaciorgrdseb eliminar dos marcos legais 0s
nesgos sexistas e andrécentricos. Ademais, shsnteonta qu&odo aquilo que non se
nomea, non existe”o colectivo das persoas discapacitadas estivantkirmoitisimo

tempo invisibilizado e excluido das ordes e desrettucativos.

Polo tanto, non se pode considerar que a atensi@ei&oas con discapacidade ou con

dificultades de aprendizaxe no contexto educasexa un camifio xa andado. Moi o

60



contrario, pénsase que ainda queda moito tramorgmurrer para chegar a unha

verdadeira escola inclusiva.

A pesar dos avances, crese que a ONU, a OMS egmgpteernos de gran cantidade de
paises tefien unha importante labor por diante galbaxar o perfil das mulleres con
discapacidade en cada sociedade.

Ese sera o punto de partida para que comecen aranedl sta realidade e a ocupar na
sociedade a que pertencen, o lugar activo quediegesponde. Porque a humanidade non
se pode permitir o luxo de prescindir de todo o poden aportar, e de feito aportan, as
mulleres con discapacidade.

Seria marabilloso poder dicir que se camifia caha gociedade plural que se enriquece
coas diferenzas, pero a aprobacion da actual LONEDEA un saber moi amargo e impén

moitos obstaculos para conseguir transitar por esesifios da igualdade e da

diversidade.

O camifio que segue non sera facil. Pero asi comoresas e nenos non

aceptan limites innecesarios, nos tampouco deberiamaceptalos.

Anthony Lake, Director Executivo, UNICEF.
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