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ANEXO II- MEMORIA DESCRITIVA

CENTRO: CIF

CPR CALASANCIO R3600T45A

NOME PROXECTO/ACTIVIDADE;

Radio PonteLila — A radio da igualdade

TRAXECTORIA DO CENTRO (Historia, entomo social, nimero de grupos e alumnado, persoal, plans e
proxectos significativos levados a cabo nos Ultimos anos). Maximo 3000 caracteres.

'O noso Centro fundouse, en Pontevedra, no ano 1939 seguindo o estilo pedagéxico
legado por san Faustino Miguez (o noso fundador). Ainda que na actualidade o Centro
educativo est4 situado na ria Blanco Porto, zona urbana na que predomina a pequena e
mediana empresa, comercio e servizos, con anterioridade tivo ddas localizaciéns
diferentes tamén na cidade do Lérez.

O Colexio cumpre os requisitos para a implantacion da Ed. Infantil, Ed. Primaria ¢ Ed.
Secundaria Obrigatoria. Na actualidade contamos con 26 aulas nos tres niveis nos que
atopamos, respectivamente, 150, 300 ¢ 195 alumnos e alumnas. O alumnado é o prin-
cipal protagonista da nosa Escola, a sla razon de ser e o seu estimulo. Ademais, no
noso Centro se integran e conviven diferentes nacionalidades nos distintos niveis edu-
cativos. O persoal docente estd formado por 39 profesionais do que unha ampla maio-
ria son mulleres.

O mesmo tempo, o noso Centro promove, pasenifiamente, actividades escolares e ex-
traescolares que favorecen unha educacién inclusiva e en igualdade tal € como se reco-
lle nas programacions de aula (dende EP a ESO), no PEC, e dende 2017, coa chegada
do CMN dando maior visibilidade a cuestiéns de igualdade, que centra, cada vez mais,
os nosos esforzos por aportar novos axentes de igualdade, ben formados ¢ ben com-
prometidos, tanto entre o alumando como entre o profesorado ¢ as familias.

Non podemos esquecer que a innovacion educativa esta, tamén, entre os obxectivos do
noso Centro razén pola que salientamos a implantacion, en Secundaria, de plans como
0 ABALAR, o EDIXGAL e as aulas CHROMEBOOK, estes ultimos, plans pioneiros a
nivel tecnoloxico, na cidade de Pontevedra. Ademais, do plan do Plurilingiiismo.
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XUSTIFICACION DA ACTUACION E OBXECTIVOS, Maximo 2000 caracteres.

No marco do Consello da Muller Nova, impulsado polo Concello de Pontevedra e

afianzado no noso Centro dende hai xa dous anos, o CMN do Calasancio, cofiecido

como As Lazadas Lilas, puxo en marcha, neste curso escolar 2018/2019, un programa

de radio de emision semanal que botou a andar simbolicamente o 8M cos seguintes

| obxectivos:

- dar visibilidade s diferentes situacidns cotias nas que pofier en valor 4 muller |

- denunciar conductas machistas ¢ desiguais presentes en eidos diversos como a|
publicidade, a misica, os xomais, os deportes, a sexualidade...

- conmemorar datas fundamentais

- dar voz a mulleres galegas cuxo papel na sociedade é primordial como
directivas de empresas, deportistas ou politicas co afan de loitar ¢ defender,
dende a ilusién € a esperanza, unha sociedade en que a igualdade e o respecto
sexan, por fin, unha realidade.

Compre salientar que todo o alumando colaborou activamente na elaboracién das
diferentes seccidns, das entrevistas, contacto coas convidadas, busca de informacion,
suxestions de tematicas, direccidn dos programas, elaboracion dos guions radlofomcos
montaxe, gravacion e edicion dos podcast semanais.

|Sen esquecer que, durante todo o curso, seguimos a analizar e debater a realidade en
[termos de igualdade tanto no noso Centro educativo como na sociedade en xeral.

O tempo que, dende As Lazadas Lilas, se levaron a cabo actividades como pegada de
cartaces polo Centro en sinal de protesta, de conmemoracién, de reflexién por parte de
todo o alumnado... asi como a analise de peliculas e posterior reflexi6én dirixidas polas
Lazadas Lilas nas diferentes titorias de secundaria.

En definitiva, as Lazadas Lilas postilanse como un grupo verdadeiramente afianzado
no noso Centro que denuncia, promove, defende...

ACCIONS PROCEDEMENTOS E RECURSOS POSTOS EN PRACTICA. Méximo 3000 caracteres.
I

| Entre as diferentes accions salientamos:

Accions levadas a cabo en relacién coa radio PonteLila:

|

| - Afianzamento do grupo das Lazadas Lilas no marco do CMN como grupo de
traballo semanal

- Inauguracién da radio da igualdade o 8M: a Radio PonteLila (momento que se
compartiu con todo o Centro)

- Elaboraci6n e gravacion dos programas semanais

[ - Confeccién, por parte do alumnado, dun logo para a nosa radio e reelaboracién
do logo definitivo das Lazadas Lilas

- Entrevistas a mulleres galegas de distintos ambitos |
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Outras acciéns desenvolvidas durante o curso escolar:
- Pegada de cartaces por todo o Centro para o 25N: “Calasancio en Negro”l
ademais dunha pancarta a modo de denuncia que estivo presente durante todo o
curso
- Actividade para presentar nas titorfas sobre a violencia analizando o filme “3
metros sobre el cielo” (actividades elaboradas, presentadas e dirixidas polo
alumnado das Lazadas Lilas)
- Creacion dec vifictas para “denunciatr” celebracions como o san Valentin co
obxectivo de desmontar o mito do amor roméntico
- Mural para o Dia das mulleres escritoras
| - Mural sobre mulleres inventoras

Recursos:

Para a PonteLila contamos cun modesto equipo de gravacion, un sinxelo estudio e un'
'gran grupo humano formado polo alumnado das Lazadas Lilas. Ao mesmo tempo, |
|tamén contamos con todo tipo dc material para decoracién, con ordenadores, wifi...

| METODOLOXIA EMPREGADA. Maximo 2000 caracteres. :

As Lazadas Lilas estan formadas por 26 rapazas e 8 rapaces de diferentes cursos, |
dende 1° a 4° ESO, 0 que fai un total de 34 persoas (incorpéranse novas persoas cada |
curso escolar), motivo polo cal tivemos que crear dous grupos de traballo que fan|
Itraballando, alternativamente, cada semana. .
|Buscando sempre que o alumnado do CMN represente a auténticos axentes de
igualdade no noso Centro o que se pretende, metodoloxicamente, é acompatiar, |
coordinar e guiar ao alumnado nas stas actividades, nas suas reflexions... pero, sobre
todo, que scxan elas ¢ eles as caras visibles das Lazadas Lilas.

Deste xeito, en canto 4 radio PonteLila se refire € o alumnado, sempre participativo, o
que elabora cada seccidn, decide o contido das mesmas, propén novas ideas, establece
|un nome orixinal para cada seccion, confecciona o gui6én de cada programa, dirixe os
programas, ponse en contacto coas persoas a entrevistar.. En definitiva, son as
|alumnas e os alumnos que lle pofien ilusién ¢ constancia a este proxecto baixo a guia e
o acompafiamento da coordinadora de igualdade do noso Centro.

Para a difusion de actividades, especialmente as relacionadas coa radio PonteLila,
|contamos cun espazo na paxina web do noso Centro educativo. |

Ademais, o alumnado ten un grupo de whatsapp no que, constantemente, intercambian
diferentes informacions no que atinxe 4 igualdade a0 tempo que se comunican entre
|elas e eles.
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EWORAL!ZACK:IN DA ACTUACION. Maximo 2000 caracteres,
|

!As Lazadas Lilas levan traballando dende o curso académico 2017/2018, mais foi no
presente curso escolar, o 18/19, que se puxo en marcha o proxecto de igualdade da
|Rad10 Pontelila. A PonteLila botou a andar o 8 de marzo de 2019 pero dende
'decembro xa estivemos a traballar na posta en marcha da radio PonteLila, cuxas
emisions se estenderon ata xufio de 2019.

ICon todo, as Lazadas Lilas seguen a traballar arreo mesmo durante os periodos de
!descanso xa que adoitan facer lecturas sobre igualdade para despois propofier ao grupo
‘e someter a debate, analizan canci6ns, anuncios publicitarios, len xomais, contactan
|con mulleres referentes en diversos eidos... todo co afdn de mellorar o avance da radio
PonteLila para que, nos proximos cursos escolares, este proxecto se vexa afianzado, ]
‘ainda mais se cabe, no noso Centro. [

' IMPLICACION DA COMUNIDADE EDUCATIVA E DO ENTORNO NAS ACTUACIONS REALIZADAS.
| Maximo 2000 caracteres.

| A boa marcha da radio PonteLila conta co alento do seu grupo fundador, as Lazadas
Lilas, mais tampouco podemos esquecer o apoio do Equipo Directivo que sempre
‘puxo facilidades para levar a cabo a nosa proposta, ademais de cedernos un espazo
exclusivo para a montaxe do estudo de gravacion.

|Ao mesmo tempo, toda a comunidade educativa (resto do alumnado do centro, do |
profesorado e tamén familias) participa € colabora na difusién, organizacion e/

elaboracion das diferentes actividades. [

INDICADORES DE DIFUSION DA EXPERIENCIA (Visibilidade do proxecto, repercusién nos medios d_e
comunicacién, redes soclals..). Maximo 2000 caracteres.

A visibilidade do pro;(e_ct_o da Radio PonteLila ten lug_ar tanto na paxina web do Centro
como nas diferentes RRSS.
|

IEn concreto, na paxina web contamos cun espazo propio no que se publican os
|programas de radio e as distintas entrevistas o que dd acceso a unha amplo niimero de
|persoas que consultan as nosas publicaci6ns.

‘Do mesmo xeito, e a maiores, para unha maior visibilidade e difusion do proxecto
Radio PonteLila as RRSS do Centro, a saber, instragram e facebook, deron boa conta
de cada momento, publicacién, actividade, entrevista... levada a cabo polas Lazadas
Lilas.
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:VALORACION DE LOGROS ACADADOS. Maximo 2000 caracteres.

— e i

A Radio PonteLila é unha actividade que enche de ilusion ao alumnado das Lazadas
Lilas, mais tamén ao resto do alumnado, profesorado e familias. Era un proxecto moi
esperado polo alumnado de Igualdade que se implicou, como xa se especificou mais|
arriba, na posta en marcha da Radio e tamén en darlle publicidade 4 proposta|

radiofonica. Sen esquecer, a difusién que dito proxecto tivo a través das RRSS do noso
Colexio.

Ao mesmo tempo, o alumnado non s6 valora positivamente o feito de dirixir ¢
xestionar unha radio, senén tamén as diferentes convidadas, mulleres galegas, que |
quixeron amadrifiar, dalgin xeito ¢ dende os seus diferentes 4mbitos, a nosa proposta
|escolar a prol da igualdade. Este gran interese que a Radio PonteLila espertou entre o
alumnado fai que o proxecto se afiance no noso Centro ¢ tefia continuidade o resto de
'cursos escolares. ‘

| PREVISION DE ACTUACIONS FUTURAS COMO CONSECUENCIA DO TRABALLO REALIZADO.
‘ Maximo 2000 caracteres.

A Radio PonteLila é unha das prioridades inmediatas das Lazadas Lilas que no
vindeiro curso, o 2019-2020, seguirdn a traballar na elaboracién de programas
radiof6onicos cuns obxectivos claros: unha maior difusion, unha maior implicacién por|
parte de institucidns da cidade ou da contorna, seguiremos contando con mulleres que
rompen barreiras en todos os eidos da sociedade (ciencia, docencia, musica, industria,
publicidade...), continuarase, pois, concienciando e reeducando a través das ondas
Iradiofonicas.

|Con todo, levaranse a cabo outras actuaciéns que pretenden mellorar as nosas
/instalacions e materiais radiofonicos (que no presente curso son mais ben limitadas),
\asi como outras actividades propias das Lazadas Lilas que se desenvolven no marco’
do CMN e a elaboracidn do Plan de Igualdade.

\RELACION DA DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA QUE SE |
PRESENTA, se a houber

De seguido facemos unha relacién sucinta de distintos testemuiios graficos que avalan |
a realidade do noso proxecto, a Radio PonteLila, ademais doutras actuacions: [
|

|

» Logo da Radio PonteLila (documento 1) |

= Logo das Lazadas Lilas (documento 2) |
|
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= Fotografias da inauguracion da Radio PonteLila (documento 3)
= Ligazén ao espazo web da Radio PonteLila onde se atopan as gravaci6ns dos

diferentes programas: htlp://www.colegiocalasanciop.com/es/content/pontelila-Q

* Testemuifios graficos nas RRSS do noso Centro (documento 4)

|

|

|

’ = Compilacién de fotografias con actividades desenvoltas ao longo do curso

escolar 18/19 por parte das Lazadas Lilas e tamén no Centro (documento 5)

‘ En Pontevedra a 19, de setembro de 2019

SINATURA

CONCELLEIRA DE EDUCACION, IGUALDADE E XESTION E PROGRAMACION DAS INFRAESTRUTURAS CULTURAIS
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Documento 1: Logo da Radio PonteLila elaborado polo propio alumnado.
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Documento 2: Logo das Lazadas Lilas
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Documento 3: Fotografias da inauguracién da Radio PonteLila o 8M

T -

Momentos da inauguracion.

As Lazadas Lilas expectantes coa inauguracién da Radio PonteLila
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Documento 4: Testemuiios graficos, mediante capturas de pantalla, de publicaciéns nas
RRS

mulleres deportistas galegas.

Outra das publicacions no Instagram do Centro.

Silvia Aguete, porteira do Poio 15-escamar,

’
3 calasanciopontevedra « Srana

calasanclopontevedra Est3 semana estivo con
nos en Radio Pontelila a nosa antiga alumna
Silvia Aguete porteira 4o Polorescamar
Grazas Silvia polo teu agarmo e desaxamos
que lefas meitos exitos na twa andaina
deporw.a Podedes escoilar a entrevista na
seccidn de Aadio Panielila na naza web;

vavie colegioealasancio.com
tcalasancioponteedra =radinpontelila

oQaQud [
58 Me gusta
ENSN

estivo en Radio PonteLila dando voz &s

s’
'8, calasanclopontevedta » . i

catasanclopontevedra Hoxe 3M dia da
muller trabaliadora ¢ dia de San Faustino
MaugUraIos 4 fwye jatha Fontelila Estanos
Mol llusiunad @ s con esta nova niatval
Gracias a Lupe Munile prasidenta do
Pontevedra CF que estive ced nos
ainadriiando 3 nasa miciative Por certo. xa
asta dispenible na web do <olexio o noso
preveire proyrama de rachs completo
=calasanciopontevedra »sanfaustino2019
=y0s0yraiasanci@

o Qb =

65 Me gusta

Publicaciéon en RRSS da inauguracion da Radio PonteLila.

“ calasanciopontevedia + .4

calasanclopontevedra ra esta dispen ble af
nuevo prograina de radio oe Pontedla
fnuestre equipe degualdad) en 1a web do
nuestro colegio, =calasanciosortevedia
=aquisoagigtaldan =pontelila

O QO [

51 Me gusta
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Documento 5: Compilacién de fotografias de diversas actividades desenvoltas ao longo
do curso escolar 18/19 por parte das Lazadas Lilas e tamén no Centro

8 calasanciopontevecia « 'n

calasanciopontevedra E por suposto neste

530 Yaentin ¢ nesc grupo de guaaarle
-3zadas Lras Guiva dear moe udio aue

quenen e Vatentin zn giraldals ¢ non

8 calguen preso
O smer sé & aror cande w3
Wiherdade se forua g 1yiiahl

CON reEspectn =

ana lema '..
borisdovan v o vy 5

O QW N

63 Me gusta

My §ES100

e ———

Momento da lectura da biogratia de Marie Curie en 1° EP dentro do proxecto 01ent1ﬁcas
e cientifico de mafia.
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Documento 5 (continuacion)

|
| 7, .
B ,_'.\I“ ~i) |

£ " = -
Preparacion da actividades “Calasancio cn Negro contra a violencia machista™

Mural para celebrar o Dia das Mulleres Escritoras



